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Zalgeznik nr 1 do zarzqdzenia nr 2/2024
Dzickana Wydzialu Teologicznego US
z dnia 20 czerwca 2024 r.

Program Kursu $w. Otton z Bambergu i jego misje - przeszlo$¢ i terazniejszos$¢
semestr zimowy 2024/2025

Proponowany kierownik: dr Piotr Goniszewski

Celem kursu doksztalcajacego Sw. Otton z Bambergu — przeszio$¢ i teraZniejszos¢ jest
zapoznanie uczestnikow z historia, teologig i duchowoscia §w. Ottona z Bambergu i jego misji
oraz znaczeniem i recepcjg dziatalnosci biskupa z Bambergu w katechezie i turystce religijnej

Koéciota na Pomorzu Zachodnim.

1. Ottonz Bambergu i jego misje z perspektywy historycznej (10h wyklad; zal. z oceng)
— ks. dr hab. Grzegorz Wejman, prof. US;

2. Ottonz Bambergu i jego duchowos¢ z perspektywy teologicznej (10h wyklad; zal. z
oceng) — bp prof. dr hab. Henryk Wejman;

3. Szlak $w. Ottona z Bambergu (10h wyklad; zal. z oceng) — dr Piotr Goniszewski;

4. Jak uczyé o Ottonie z Bambergu (10h konwersatorium; zal. z oceng) — dr Katarzyna

Lemek.

Zaliczenie kursu w oparciu o zaliczenie wszystkich przedmiotow przewidzianych w programie
kursu.

EFEKTY UCZENIA SIE

Wiedza
K_WO1 | posiada znajomo$¢ wybranych faktow i zjawisk oraz dotyczacych ich
metod i teorii wyjasniajgcych zaleznosci migdzy nimi, stanowigcych
wiedze dotyczaca osoby i dziatalnosci misyjnej $w. Ottona z Bambergu

K _WO02 | posiada znajomos¢ kulturotworczej roli osoby i misji $w. Ottona z
Bambergu zaréwno w aspekcie historycznym, narodowym, jak i
spotecznym
K_WO03 | zna i rozumie wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegdtowej dotyczacej historii, teologii, katechezy i duchowosci sw.
Ottona z Bambergu
K_WO04 | ma poglebiong wiedze na temat zasad dziatania Kosciota katolickiego na
Pomorzu Zachodnim i jego instytucji oraz przedsigbiorczosci mozliwej w
ramach dziatah na obszarze turystyki religijnej

Umiejetnosci
K_UO1 | potrafi wykorzystywac posiadang wiedze dotyczacg osoby i dziatalnosci
$w. Ottona z Bambergu - formutowaé i rozwigzywaé ztozone i nietypowe
problemy i innowacyjnie wykonywaé zadania poprzez:
- wlasciwy dobor zrodet naukowych oraz informacji z nich
pochodzacych,
dokonywanie ich oceny, krytycznej analizy, syntezy oraz tworczej
interpretacii i prezentacji tych informacji;




- dobér oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

'K _U02

ma umiejetnos¢ komunikowania si¢ na tematy teologiczno-filozoficzne ze
zréznicowanymi kregami odbiorcoéw, przekazywania innym zdobytej
wiedzy oraz prowadzenia debaty, zwlaszcza $wiatopoglagdowe;j

K_U03

posiada umiejetnos¢ kierowania pracg zespolu i wspdlpracy z innymi
osobami w ramach zadan zwigzanych z turystyka religijng miejsc
dziatalnos$ci $w. Ottona z Bambergu

Kompetencje spoleczne

K_KO1

jest przekonany o potrzebie krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci dotyczacych szeroko rozumianego Swiatopogladu

chrzescijanskiego ]

K_KO02

jest gotéw do wypelniania zobowiazan spotecznych, inspirowania i
organizowania dzialalnosci na rzecz $rodowiska spofecznego, zwlaszcza
w ramach dziatalnosci Kosciota katolickiego na Pomorzu Zachodnim

K K03

ma motywacje do uczestniczenia w dzialaniach na rzecz zachowania
dziedzictwa chrzescijanskiego i kulturowego regionu Pomorza
Zachodniego




Zalgcznik nr 3 do zarzqdzenia nr 2/2024
Dziekana Wydziatu Teologicznego US

z dnia 20 czerwca 2024 r.

Nr w ewid. FK US
KALKULACJA FINANSOWA
Rodzaj formy . . .
Ksztaleenia kurs doksztatcajacy Wydziat Teologiczny
rok ksztatcenia 1|rok akad.  [2024/2025 kierownik dr Piotr Goniszewski

E:;Z:: Z(I)]ril:y Sw. Otton z Bambergu - przeszlosé i terazniejszos¢ lokalizacja Szczecin
Ezz:sinikow 25 opt.za sem. |550 il. sem.: 1 suma wplat 13750
Termin rozpoczecia 01.10.2024 termin zakonhczenia 31.01.2025
I [WPLYWY jom, ilo§¢ stawka | kwota I sem |kwota II sem| kwota/r.akad.
1 [WPLYWY RAZEM w tym: 25 600 13 750,00
2 |oplaty za zajecia dydaktyczne 0,00
3 |inne wplaty 0,00
4 |wyn.fin. z poprz. seny edycji 0,00
I [WYDATKI j.m. iloéé stawka | kwota I sem |kwota Il sem] kwota/ r.akad.
5 IWYNAGRODZ. w tym: 9 996,54
6 |prof. 0,00 0,00 0,00
7 |dr hab. h 10 200,00 2 000,00 2 000,00
8§ |dr h 30 180,00 5 400,00 5 400,00
9 |mgr 0,00
10 |specijalista praktyk 0,00
11 [recenzje prac koficowych 0,00
12 |promotorstwo 0,00
13 |inne: 0,00
14 |kderownik studiow miesigc 4 150,00 600,00 600,00
15 |obst. admin. techniczna 0,00
16 |dod. wynagrodzenie roczne 8,5% 527,00 527,00 527,00
17 |fundusz nagrod 2% (nauczyciele) 124,00 124,00 124,00
18 |fundusz nagrod 1% (admin.) 0,00
19 |narzuty z tyt. ZUS (od 1 345,54 1.345,54
wynaggodzen i pochodnych)
20 JUSLUGI OBCE w tym: 0,00
21 0,00
22 0,00
23 |REM. I ZAKUPY w tym: 0,00
24 0,00
25 0,00
26 IMATERIALY w tym: 500,00
27 |dyplomy 25 10,00 250,00 250,00
28 |dokumentacja uczestnika 25 10,00 250,00 250,00
29 |JINNE KOSZTY w tym: 0,00
30 0,00
31 |Narzut na koszty ogélnouczelniane 30 3148.96
% od koszt6w bezposrednich (od poz. 5+20+26+29) >
32 |[RAZEM WYDATKI (5+20+23+26+29+31) 0,00 0,00 13 645.50
III IWYNIK FINANSOWY NA KONIEC ROKU AKADEMICKIEGO (1-32) 104,50
Kierownik studidw e data ....ceeerecieiene
Dziekan wydzialu ... e data .oeoeeeccieiiniieiiens
KWeStoOr e data ..oooceevririee e
data ...oooeceeeeiiiiieienne

Rektor







