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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: o. prof. dr hab. Andrzej Derdziuk, cztonek PKA

cztonkowie:

1. ks. prof. dr hab. Piotr Morciniec, ekspert PKA

2. dr hab. Beata Bilicka, ekspert PKA

3. Norbert Napieraj, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Karol Krélikowski, ekspert PKA ds. studenckich

5. Natalia Nyt, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku teologia prowadzonym na Uniwersytecie Szczecinskim (dalej
rowniez: US) zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2021/2022. W zwigzku ze stanem
epidemii ogtoszonym w Polsce od dnia 20.03.2020 r. do odwotania, wizytacja przeprowadzona zostata
przez zespot oceniajacy w formie zdalne;j.

PKA po raz kolejny oceniata jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku. Poprzednia, powtérna ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2015/2016 i zakoriczyta sie wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata nr 931/2015 Prezydium PKA z dnia 10 grudnia 2015 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej w aplikacji MS Teams. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie
z raportem samooceny przekazanym przez Witadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania
z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym wczes$niej harmonogramem.
W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny,
osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji
o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi.
Ponadto przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac
dyplomowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed
zakonczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu
oceniajgcego poinformowat Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow .
teologia

Poziom studiéw

(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studidow

jednolite studia magisterskie

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) .
stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

nauki teologiczne — 88%
przyporzadkowany kierunek & °

psychologia — 12%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

10 semestrow / 300 punktéw ECTS

specjalnos¢ nauczycielska — 150 h / 9
punktéw ECTS

specjalnos¢ nauczycielska

komunikacja interpersonalna i spoteczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

78 0s6b
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem .

W przedziale
nauczycieli akademickich lub innych oséb P
prowadzacych zajecia i studentow 2733-2860 h
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow W przedziale

uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb | 150,52-151,16
prowadzacych zajecia i studentéw punktéw ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 162 punkty ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

90 punktéw ECTS

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
Szczegoétowe kryterium oceny programowej stopnia spetnienia
kryterium okreslona
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przez zespoét
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie v P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Wydziat Teologiczny jest integralng jednostkg organizacyjng Uniwersytetu Szczecifskiego (US).
Kierunek teologia na Wydziale Teologicznym US wpisuje sie w strategie Uniwersytetu i uznany zostat
za jeden z ,kierunkow strategicznych” Uczelni. Prowadzenie kierunku teologia wynika bezposrednio
z zatozen i celéw Wydziatu Teologicznego, sformutowanych w jego Statucie.
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W koncepcji ksztatcenia jednostka zapewnia absolwentom poszerzenie wiedzy biblijnej, pogtebienie
historyczno-systematycznych badan nad objawieniem chrzescijanskim oraz umiejetnosé praktycznego
zastosowania wiedzy teologicznej w dziatalnosci duszpasterskiej, charytatywnej i ewangelizacyjnej
Kosciota.

Konstrukcja programu studiéw z zakresu teologii uwzglednia zasady ksztatcenia na kierunku teologia
okreslone w odpowiednich dokumentach Ko$ciota, ktérymi s3: Konstytucja apostolska , Veritatis
gaudium” o uniwersytetach i wydziatach koscielnych z 8.12.2017 r., a w przypadku alumndéw wyzszych
seminaridw duchownych dodatkowo: Ratio institutionis sacerdotalis pro Polonia z 10.04.2021 r.,
obejmujace zakres tresci programowych koniecznych do ich zrealizowania, by mdc przyja¢ swiecenia
kaptanskie w Kosciele katolickim. Zgodnie z ratio studiorum w ramach ksztatcenia na kierunku teologia
uwzgledniana jest wiedza z zakresu teologii biblijnej, systematycznej, historii KosSciota oraz filozofii
i teologii praktycznej, co potwierdzajg nazwy katedr w jednostce.

Kierunek teologia jest prowadzony w jednostce w formie studiéw stacjonarnych. W ramach tych
studidw realizowane s3 dwie specjalnosci na jednolitych studiach magisterskich (nauczycielska oraz
komunikacja interpersonalna i spoteczna). Obydwie specjalnosci realizowane w ramach wizytowanego
kierunku trwajg 10 semestrow.

Koncepcjai cele ksztatcenia sg zgodne z polityka jakos$ci rozwijang na Uczelni. Podejmowany jest proces
wymiany informacji na réznych poziomach, w ramach ktérego w sposéb formalny i nieformalny
weryfikowany jest proces ksztatcenia. Jednostka prowadzi ksztatcenie w zakresie specjalnosci
nauczycielskiej (katechetycznej), zgodnie wymaganiami okreslonymi w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia
25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U 22019 r. poz. 1450 z pdzn. zm).

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w catosci w dyscyplinach: nauki teologiczne i psychologia,
do ktorych kierunek zostat przyporzgdkowany. Zakres prowadzonych w Uczelni badan w dyscyplinach
naukowych, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek, odpowiada koncepc;ji ksztatcenia na tym
kierunku.

W procesie formutowania koncepcji i celéw ksztatcenia podejmowana jest wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym szczegdlnie z bezposrednimi pracodawcami, ktérymi sg Wydziaty
Katechetyczne w Kuriach Diecezjalnych, ktdre reprezentujg dyrektorzy wydziatéw, biskupi diecezjalni
oraz dyrektorzy szkét. Koncepcja i cele ksztatcenia konsultowane sg w aspekcie jakosci ksztatcenia takze
z rektorami Wyzszych Seminariéw Duchownych afiliowanych do Jednostki (w Szczecinie, Koszalinie
i Gorzowie Wielkopolskim), ktdre ksztatcg przysztych duchownych Kosciota rzymskokatolickiego,
stanowigcych okoto 50% studentéw ocenianego kierunku. Dane podawane przez Kosciét katolicki
w Polsce potwierdzajg, ze mimo duzego zapotrzebowania na katechetéw (nauczycieli religii) w réznych
rejonach kraju liczba kandydatéw do ksztatcenia na specjalnosci nauczycielskiej wyraznie maleje,
co zwigzane jest z niesprzyjajgcqg atmosferg wokdt katechezy szkolnej. Taka sytuacja ma takze miejsce
na wizytowanym kierunku.

Uczelnia w sytuacji pandemii prowadzita nauczanie w systemie online, wykorzystujgc w tym celu
metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Mimo pozytywnych doswiadczen wykorzystania metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ aktualny program studidw nie przewiduje prowadzenia zaje¢ za
pomocg technik ksztatcenia na odlegtos¢ (poza sytuacjami wyjgtkowymi). Zajecia bywajg jednak
wspierane za pomocg platformy e-learningowej, ktéra stuzy do przekazywania materiatéw
dydaktycznych i udostepniania zadan dla studentdéw.
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Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami: nauki teologiczne
i psychologia, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek, a takze z profilem ogdélnoakademickim.
Wskazujg one na opanowanie wiedzy z catego zakresu nauk teologicznych oraz z dyscypliny
psychologia. W dziedzinie nauk teologicznych w efektach uczenia sie opisuje to m.in. wskazanie,
ze absolwent ,,zna i rozumie w pogtebionym stopniu terminologie, wybrane fakty i zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajgce ztozone zaleznosci miedzy nimi, stanowigce zaawansowang
wiedze ogdlng z zakresu teologii katolickiej” (K_WO01).

Efekty uczenia sie przedstawiajg w sposdb zrozumiaty, trafny, przystepny i realistyczny wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, i s3 w petni zgodne z opisem
charakterystyk Polskiej Ramy Kwalifikacji (poziom 7), co w zakresie wiedzy oddajg okreslenia
,pogtebiona czy zaawansowana wiedza”. W zakresie kompetencji spotecznych potwierdzajg to choéby
efekty: ,jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania dziatalnosci
na rzecz Srodowiska spofecznego, zwtaszcza w ramach dziatalnosci KosSciota katolickiego i zgodnie
z zasadami katolickiej nauki spotecznej” (K_KO03) i ,ma motywacje do uczestniczenia w dziataniach na
rzecz zachowania dziedzictwa chrzescijanskiego i kulturowego regionu, kraju i Europy” (K_K06),
co stanowi realizacje PRK VII w zakresie odpowiedzialnos$ci za wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego.

Efekty uczenia sie ogdlne, zatozone dla kierunku, zostaty jednoznacznie oddzielone od efektéw
wiasciwych dla grup zajec¢ specjalnosciowych, co sprawia, ze wszyscy absolwenci majg mozliwosc
uzyskania kierunkowych efektéw uczenia sie, a ponadto osiggajg efekty przewidziane dla wybranej
specjalnosci. Efekty dla specjalnosci komunikacja interpersonalna i spoteczna sg szczegétowym opisem
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére absolwent tej specjalnosci powinien zdoby¢
poprzez zaliczenie wszystkich zaje¢ z grupy zaje¢ specjalnosciowych. Odzwierciedlajg one
przyporzadkowanie kierunku nie tylko do nauk teologicznych (jako dyscypliny wiodacej), lecz
dodatkowo do psychologii.

Efekty uczenia sie wskazujg na konieczno$é przygotowania studentédw do osiggniecia kompetencji
badawczych, komunikowania sie w jezyku obcym i zdobycia kompetencji spotecznych niezbednych
w dziatalnosci naukowej. Na te kwestie wskazujg efekty: absolwent ,zna gtdwne trendy rozwojowe we
wspotczesnej teologii biblijnej, systematycznej i praktycznej” (K_WO04); ,,umie formutowac i analizowac
problemy badawcze oraz przedstawiac i testowac hipotezy zwigzane z tymi problemami, dobieraé
metody i narzedzia ich rozwigzania, syntetyzowaé rézne idee i punkty widzenia z wykorzystaniem
wiedzy teologicznej, filozoficznej i z zakresu dyscyplin pomocniczych” (K_UQ2); ,potrafi postugiwac sie
jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii” (K_U06); ,uznaje znaczenie wiedzy
teologicznej oraz potrzebe korzystania z opinii ekspertdw w rozwigzywaniu problemow poznawczych
i praktycznych” (K_K02).

Efekty uczenia sie pozwalajg na stworzenie systemu weryfikacji wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych osigganych przez studentéw w procesie ksztatcenia.

Efekty uczenia sie na wizytowanym kierunku na specjalnosci nauczycielskiej (nauczyciel religii/
katecheta) obejmujg petny zakres efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pdin. zm.).
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku teologia s zgodne ze strategig Uczelni, mieszczg sie
w dyscyplinach: teologia i psychologia, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany, sg powigzane
z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Uczelni w tych dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest
przyporzadkowany kierunek, opisuja w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi
ogoblnoakademickiemu.

Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela zawierajg petny
zakres ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z pdzn. zm.).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe dla kierunku teologia sg zgodne z efektami uczenia sie zaréwno w zakresie
materialnym, jak i przy okresleniu stopnia osiggnietej wiedzy w efektach uczenia sie, zgodnie
z wymaganiami 7. poziomu KRK. Oferowane tresci uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinie, do ktdrej jest przyporzadkowany kierunek, jak rowniez biorg pod uwage wyniki
dziatalnosci naukowej Uczelni w dyscyplinie nauki teologiczne oraz w psychologii jako dyscyplinie
pomocniczej. Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studiéw
i zapewniajg uzyskanie efektéw uczenia sie. Rezultaty prowadzonych w Jednostce badan s3
wykorzystywane w projektowaniu i doskonaleniu programu studiéw oraz w jego realizacji. W ramach
realizowanego programu studiéw prowadzone sg specjalne zajecia z metodologii badari naukowych.
Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w oparciu o autorskie programy wyktadow kursorycznych
i monograficznych oraz programy zaje¢ dostosowywane do aktualnych potrzeb programu studiéw
i efektdw uczenia sie.

Zatozenia programu studidw wskazujg na kompleksowy zakres tresci, ktdre sg przekazywane
studentom i przedstawiane jako wymagane do opanowania. Proponowane tresci programowe
zapewniajg uzyskanie przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie.
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W ramach jednolitych studidw magisterskich na kierunku teologia podstawowym celem jest edukacja
w zakresie teologii ogdlnej. Poniewaz koniecznym przygotowaniem do studiéw teologicznych jest
znajomosc¢ szeroko rozumianej problematyki filozoficznej, catosé toku studidw mozna podzieli¢ na
edukacje filozoficzng i wiasciwg edukacje teologiczng. Zakres tresciowy ksztatcenia w ramach teologii
jest realizowany przez zajecia z teologii systematycznej i pastoralnej. W bloku tematycznym teologii
systematycznej mieszczg sie zajecia z poszczegdlnych subdyscyplin obejmujgcych tresci z zakresu
problematyki apologetycznej, biblijnej, dogmatycznej i moralnej, a takze z historii Kosciota. W skfad
zaje¢ z teologii pastoralnej wchodzg zajecia dotyczace zagadnien liturgicznych, katechetycznych
i homiletycznych.

Jednostka na kierunku teologia w ramach specjalnosci nauczycielskiej przygotowuje studentéw do
wykonywania zawodu nauczyciela religii (katechety). Program studiow przewiduje osiggniecie przez
studenta kompetencji wymaganych do wykonywania zawodu nauczyciela religii w szkole podstawowej
(w klasach I-VIII) oraz szkole ponadpodstawowej. Obowigzujacy standard ksztatcenia nauczycieli nie
ma jednak zastosowania do ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela
przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (I etapu edukacyjnego) w ramach przygotowania do petnienia
roli nauczyciela przedmiotu, w tym wypadku do prowadzenia lekcji religii (katechezy), gdyz odnosi sie
jedynie do nauczycieli w klasach IV-VIll szkoty podstawowej i do szkoty ponadpodstawowe;j.
Uwzglednienie w programie studiéw przygotowania do nauczania przedmiotu w klasach I-Ill szkoty
podstawowej oraz w przedszkolu, a takze nauczyciela pedagoga specjalnego, jest w Swietle prawa
mozliwe, o ile kompetencje do nauczania przedmiotu na | etapie edukacyjnym i w nauczaniu
specjalnym przewidziane beda jako osiggane dodatkowo, poza realizacjg standardu. Uczelnia nie
spetnia w tym zakresie wymogdw standardu — niewtasciwie zawarta przygotowanie do nauczania na
| etapie w jego ramach. Chodzi o zajecia: dydaktyka katechezy przedszkolnej i specjalnej oraz dydaktyka
katechezy szkoty podstawowej — klasy I-IV. W zwigzku z tym tresci programowe wskazane przez
Jednostke nie obejmujg petnego zakresu tresci programowych (i czasowych) zawartych w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Jednostka prowadzi studia stacjonarne z teologii jako jednolite studia magisterskie, trwajgce 5 lat, czyli
10 semestrow. Wskazany czas trwania studiow jest poprawnie oszacowany i zapewnia osiggniecie
przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie. W czasie studiow student uzyskuje 300 ECST
(60 w kazdym roku akademickim).

Jednostka okreslita zakres punktéw przypisanych do zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw. Liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich wynosi: 2733 godziny dla specjalnosci nauczycielskiej oraz 2860 dla komunikacji
interpersonalnej i spotecznej, co oznacza, ze student uzyskuje w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem 150 ECTS. Program studiow spetnia wiec wymdg, aby co najmniej potowa liczby
punktow ECTS uzyskiwana byta w ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, a przewidziane w tym zakresie zajecia zapewniaja
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Sekwencja zajec¢ lub grup zaje¢, dobdr form zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, lektoraty, konwersatoria,
laboratoria i seminaria), a takze proporcje liczby godzin zajec¢ realizowanych w tych poszczegdlnych
formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, mimo przewagi formy
wyktadowej, ktéra jest specyficzna dla teologii.
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Zajecia wskazane jako zajecia do wyboru przypisane do kierunku obejmujg 90 punktéw ECTS iich liczba
wynosi 30% wszystkich punktéw ECTS. Studenci majg do wyboru: blok zajeé specjalnosciowych
(30 ECTS), zajecia z jezyka nowozytnego i seminarium magisterskiego oraz zajecia do wyboru w ramach
tzw. zaje¢ monograficznych. Uczelnia w programie studiéw oferuje zajecia zwigzane z prowadzong
dyscypling nauki teologiczne, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek. Na lektorat jezyka obcego
przewidziano 290 godzin i 12 ECTS.

W programie studidw przewidziano zajecia z dziedziny nauk spotecznych, ktére ze wzgledu na
dyscypline dodatkowg (psychologia) obejmujg az 12% zajeé, a wiec realizujg stawiany ustawg wymag
minimum 5 punktéw ECTS.

W ostatnich dwdch latach akademickich ze wzgledu na sytuacje pandemiczng zajecia byty prowadzone
w systemie online z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Obecnie program
studidw nie przewiduje ksztatcenia na odlegtosc.

W ramach specjalnosci nauczycielskiej czas trwania studidow, naktad pracy mierzony tgczng liczbg
punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia
efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢, sekwencja zajec¢ lub grup zaje¢, a takze dobér
form zajec i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach jest zgodny
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia. Zastrzezenie budzi jedynie wtaczenie
w ramy standardu nauczycielskiego dydaktyki (dydaktyka katechezy przedszkolnej i specjalnej oraz
dydaktyka katechezy szkoly podstawowej — klasy I-1V), ktéra powinna by¢ realizowana poza tym
standardem, o czym wspomniano wyzej. W ramach przygotowania z zakresu psychologiczno-
pedagogicznego 2/3 zajeé realizowanych jest w formie wyktadéw i ¢wiczen, a pozostate zajecia sg
zintegrowane z realizacjg praktyk zawodowych.

Ze wzgledu na charakter dyscypliny, do ktdrej studia sg przypisane oraz na specyficzny charakter
przekazywanych tresci merytorycznych dominujgcg metoda ksztatcenia na ocenianym kierunku jest
wykfad, najczesciej wspierany przez prezentacje multimedialne, co potwierdzity hospitacje zajec. Taka
deklaracja dotyczaca metod dydaktycznych jest tez najczesciej uwzgledniana w przeanalizowanych
sylabusach. Mimo przewagi metod podajgcych, nie brakuje takze innych metod, jak: wyktad
problemowy, praca w grupach, prezentacje wtasne studentéw, referaty, dyskusja, analiza tekstéow czy
przygotowanie pracy pisemnej. Stosowane metody sg zalezne od specyfiki zaje¢ oraz zaktadanych
efektdw uczenia sie. Dotychczasowa realizacja procesu ksztatcenia na kierunku teologia pokazuje,
ze stosowane metody ksztatcenia zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia
sie. Dzieki niewielkim grupom studentéw jest mozliwy bezposredni kontakt nauczyciela ze studentami,
ktory stymuluje do aktywnosci w procesie uczenia sie. Stosowane metody dydaktyczne zachecajg do
aktywnosci w procesie uczenia sie oraz do samodzielnosci naukowe;j.

Profesjonalne metody dydaktyczne w zakresie ksztatcenia jezykowego zapewniajg realizacje efektow
ksztatcenia w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2+. Stosowane sg m.in. nastepujace
metody: konwersacje, symulacja scenek z Zycia codziennego, stuchanie dialogéw, tekstéw
i wiadomosci, ogladnie krotkich filmow, czytanie, analiza i ttumaczenie tekstow, ¢wiczenia
gramatyczne (pisemne i interaktywne), pisanie krotkich tekstéw (maile, listy), prezentacje
samodzielnie przygotowanych zagadnien.

Stosowane metody i narzedzia, przy uzyciu technik informacyjno-komunikacyjnych, umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia samodzielnej dziatalnosci naukowej. Aktualny program studidow nie
przewiduje prowadzenia zaje¢ za pomoca technik ksztatcenia na odlegtosé.
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Proces ksztatcenia jest dostosowywany do indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscig, jak rowniez umozliwia osigganie przez studentow efektéw uczenia
sie. Studenci z niepetnosprawnoscig majg — w miare potrzeb — mozliwos$¢ uzyskania indywidualnego
toku ksztatcenia, przydzielenia asystenta czy udzielenia dodatkowego wsparcia finansowego. Kwestie
dotyczace odbywania egzamindw osdb z dysfunkcjami reguluje zarzgdzenie Rektora US i wprowadzone
na jego mocy modyfikacje dotyczg m.in zmiany formy egzaminu oraz wydtuzenia czasu jego trwania.

Praktyki zawodowe zostaty przewidziane w programie studiow wytgcznie w ramach specjalnosci
nauczycielskiej i tylko w zakresie praktyk pedagogicznych wymaganych w mysl Rozporzadzenia MNiSW
w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.
Sformutowane dla praktyk efekty uczenia sie s w petni zgodne z efektami przypisanymi do pozostatych
zaje¢, w tym réwniez do grupy zajeé prowadzonych w ramach przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Tresci programowe przyporzgdkowane dla praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektow
uczenia sie. Btednie jednak uwzgledniono w ramach minimalnej liczby godzin praktyki na pierwszym
etapie edukacyjnym. Liczba przypisanych do zajeé punktéw ECTS wynosi 3 dla praktyki psychologiczno-
pedagogicznej (przy 30 godzinach realizowanych w trzech etapach) oraz 6 dla praktyki dydaktycznej
(przy 120 godzinach realizowanych w trzech etapach). Liczba punktéw ECTS tacznie dla praktyk wynosi
9 (przy 150 godzinach). Liczba godzin praktyki ogétem, a takze w odniesieniu do poszczegdlnych jej
czesci nie jest w petni zgodna ze standardem ksztatcenia sformutowanym normatywnie
w Rozporzadzeniu MNiSW w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela, gdyz zaréwno praktyki psychologiczno-pedagogiczne, jak i praktyki dydaktyczne
podzielone sg na trzy etapy, przypisane tresciowo dla trzech chronologicznie utozonych etapéw
edukacji. | tak praktyki w klasach I-1V szkét podstawowych realizowane sg w semestrze letnim IV roku
studidw; praktyki w klasach V-VIII szkét podstawowych realizowane sg we wrzesniu po 1V roku studiow,
natomiast praktyki w szkotach ponadpodstawowych realizowane sg w semestrze letnim V roku
studidw. Tymczasem praktyki na poziomie pierwszego etapu edukacyjnego nie moga by¢ realizowane
w ramach minimalnej liczby godzin przewidzianych dla praktyk pedagogicznych. Miejsca odbywania
praktyk to szkoty podstawowe iponadpodstawowe. Dobdér miejsc odbywania praktyk umozliwia
w petni osiggniecie zaktadanych dla praktyk efektdw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
zaréwno w odniesieniu do oceny formutowane] przez opiekuna prowadzgcego praktyk w miejscu ich
odbywania, jak i w odniesieniu do ostatecznej oceny formutowane] przez wydziatowego opiekuna
praktyk sg dobrane trafnie i umozliwiajg sprawdzenie oraz sformutowanie oceny stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie. Powyisze umozliwiajg rowniez wiasciwie dobrana forma oraz sposdb
prowadzenia dokumentacji praktyk, a szczegdlnie dziennika praktyk oraz umoéw z opiekunami
prowadzgcymi praktyki. Z zastrzeieniem wskazanego wyzej niewtasciwego przypisania praktyk na
pierwszym etapie edukacyjnym w ramach minimalnej liczby godzin praktyk, dobdr pozostatych zadan
realizowanych w ramach praktyk jest spojny ze specyfikg poszczegdlnych czesci i etapdw praktyk.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedtozenie u wydziatowego opiekuna praktyki opinii o przebiegu
praktyki oraz dziennika praktyki z pozytywng oceng opiekuna prowadzgcego. W sposdb wiasciwy
i adekwatny wprowadzane byty metody weryfikacji i oceny realizowane z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana dla praktyk jest kompleksowa i obejmuje wszystkie
efekty uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie opiekundw praktyk sg zgodne ze standardami ksztatcenia nauczycielii sg
gwarantowane wtasciwym doborem instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki. Réwniez wiasciwe
sformutowanie dokumentacji praktyk, w tym kryteria zawarte w umowie zawieranej z opiekunem
prowadzacym praktyki, pozwalajg na zapewnienie wysokiej jakosci merytorycznej opieki nad
przebiegiem praktyki.

Prawidtowy dobdr i weryfikacja placdwek oswiatowych, w ktérych odbywajg sie praktyki sprawiaja,
ze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia. Powyzsze uwagi nalezy
odnies¢ zaréwno do obu rodzajéw praktyki pedagogicznej, jak i do ich realizacji w ramach praktyki dla
poszczegdlnych etapdw edukacyjnych.

W warunkach pandemicznych realizowano praktyki z wykorzystaniem narzedzi nauki zdalnej. Praktyki
zawodowe realizowane we wspotpracy ze szkotami odbywaty sie zgodnie z obowigzujgcymi w danym
momencie przepisami dotyczgcymi sposobu prowadzenia zaje¢ w szkotach. W zwigzku z potencjalnymi
problemami zwigzanymi z realizacjg praktyk w formie zdalnej, w kontekscie pandemii, w regulaminie
praktyk wprowadzono mozliwos¢ zrealizowania planu praktyki w formie nadzwyczajnej. Cze$¢ efektéw
uczenia sie mozna byto zrealizowaé¢ w oparciu o zadania zlecane przez opiekuna praktyk ze strony
Uczelni. Przyjete rozwigzania byty zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie i umozliwiaty
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Organizacja praktyk oraz nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu o Regulamin praktyk,
wprowadzony przez umocowane organy Uczelni. Wskazana jest osoba (wydziatowy opiekun praktyk)
odpowiedzialna za organizacje i nadzér nad praktykami na kierunku teologia, na specjalnosci
nauczycielskiej, a zakres jego odpowiedzialnosci jest jasno okreslony. Wskazano réwniez jednoznacznie
zakres zadan i odpowiedzialnosci nauczycieli-opiekundw prowadzacych praktyk w palcéwkach
edukacyjnych, w ktérych realizowane sg praktyki. Kompetencje opiekunéw prowadzgcych praktyk sg
rowniez gwarantowane odpowiednio sformutowanymi umowami zawieranymi z opiekunami przez
Uczelnie. Regulamin wyczerpujgco okresla kryteria doboru miejsc odbywania praktyk. Zastrzezen nie
budzg reguty zatwierdzania miejsc praktyk wybranych przez studentéw oraz warunki kwalifikowania
na praktyke.

Uczelnia zapewnia wystarczajgcg liczbe miejsc praktyk dla studentéw. W przypadku samodzielnego
wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki wydziatowy opiekun praktyk zatwierdza takie
miejsca w oparciu o z goéry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosSciowe, zgodnie z Regulaminem
praktyk.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie
z udziatem studentéw, ktérej wyniki s wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu
praktyk i ich realizacji. Gtéwnym kanatem retencji opinii studentdw sg ankiety oraz pogtebiona
rozmowa opiekuna praktyk ze studentem, ktéra ma miejsce po zakonczeniu praktyk.

Program praktyk realizowanych na specjalnosci nauczycielskiej, w tym wymiar i przyporzgdkowana im
liczba punktow ECTS, sposoby dokumentowania przebiegu praktyk, dobdr miejsc odbywania praktyk,
kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekundw praktyk, infrastruktura i wyposazenie miejsc
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odbywania praktyk sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a w szczegdlnosci z Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 25 lipca
2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Wszystkie zajecia dydaktyczne — jako zajecia na studiach stacjonarnych —odbywaja sie od poniedziatku
do pigtku w salach gmachu Wydziatu Teologicznego w Szczecinie w godzinach od 8.15 do 13.15
w blokach poéttoragodzinnych, z przerwami 15-minutowymi. Wyjatek stanowia zajecia z wychowania
fizycznego oraz technologii informatycznej, ktére prowadzone sg w specjalistycznych pomieszczeniach
Uczelni. Studenci bedgcy alumnami seminariéw duchownych w Koszalinie i Gorzowie Wielkopolskim
uczestnicza w zajeciach prowadzonych w salach wyktadowych swoich seminariéw. Taki uktad zajec
dydaktycznych pozwala na efektywne i optymalne wykorzystanie czasu studentéw, bez zbednych
przerw, daje takze do ich dyspozycji wystarczajgca liczbe godzin na prace wiasng. Takze konsultacje
nauczycieli akademickich wpisujg sie w te ramy czasowe.

Specyfika ksztatcenia na kierunku teologia jest takze to, ze wszystkie zajecia prowadzone sg w matych
grupach studenckich, co wynika z matej liczby studentdw podejmujgcych studia na kierunku.
Z perspektywy procesu ksztatcenia jest to sytuacja optymalna, poniewaz umozliwia indywidualny
i spersonalizowany kontakt studenta z osobami prowadzgcymi zajecia, co skutkuje m.in. sprawnym
dostarczaniem studentom informacji zwrotnej o uzyskanych wynikach i zrealizowanych efektach
uczenia sie. Informacje zwrotne pozwalajg na podejmowanie przez studentdw odwotan i decyzji
0 ponownym przystgpieniu do egzaminu.

Czas przeznaczony na weryfikacje efektéw uczenia sie w postaci zapewnienia odpowiednej dtugosci
sesji zaliczeniowej i egzaminacyjnej, a takze sesji poprawkowej jest zaplanowany witasciwe i umozliwia
przygotowanie sie do egzamindw i zaliczenl. Terminy kolokwidw, zaliczen i egzaminéw s3 podawane
z wystarczajacym wyprzedzeniem.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie teologii i w psychologii (jako dyscyplinie pomocniczej), do
ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez wyniki dziatalno$ci naukowej Uczelni w tych
dyscyplinach.

Tresci programowe w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela nie obejmuja
petnego zakresu tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy, poniewaz w czesci zajec z dydaktyki,
ktdre nalezaty do minimum standardu, realizowano tresci spoza standardu, a odnoszace sie do pracy
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nauczyciela przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej (klasy -1l szkoty podstawowej) oraz nauczyciela
pedagoga specjalnego. Taki stan faktyczny skutkuje sformutowaniem zalecenia naprawczego.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i szacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Program, organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce (w tym infrastruktura), a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie,
w szczegolnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji badawczych.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce (w tym infrastruktura), a takze kompetencje opiekundw,
w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Ocene kryterium jako czesciowo spetnione uzasadnia niepoprawne zatozenie realizacji w ramach
standardu przygotowania do nauczania na | etapie edukacyjnym i nauczania specjalnego, skutkujace
niezgodnym ze standardem wymiarem zaje¢ na problematyke w zakresie przygotowania do Il i lll etapu
edukacyjnego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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1. Zaleca sie wytgcznie z minimalnej liczby godzin zaje¢, w tym praktyk zawodowych i punktéw
ECTS okreslonych standardem ksztatcenia przygotowujgcym do wykonywania zawodu
nauczyciela, ksztatcenia kompetencji w zakresie | etapu edukacyjnego i przeznaczenie tego
czasu wytacznie na ksztatcenie w zakresie Il i 11l etapu edukacyjnego.

2. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktdre staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady przyjecia na studia w Uniwersytecie Szczeciriskim okreslone sg przez uchwate Senatu US
nr 65/2021: ,,Warunki i tryb rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia
magisterskie” z dnia 27.05.2021 r. Warunki przyjecia na studia na ocenianym kierunku, zamieszczone
na stronie Wydziaty Teologicznego US sg przejrzyste oraz umozliwiaja dobdér kandydatéw
posiadajgcych wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaplanowanych w toku
studiow efektow uczenia sie. Na oceniany kierunek przyjmowani sg kandydaci biorgcy udziat
w postepowaniu rekrutacyjnym w ramach okreslonego limitu miejsc zatwierdzonego przez Senat
Uczelni; w razie przekroczenia limitu miejsc decyduje ilo$¢ uzyskanych punktéow otrzymanych w ramach
procesu rekrutacyjnego. Przy rekrutacji na studia na wizytowanym kierunku brane sg pod uwage wyniki
uzyskane przez kandydatéw na egzaminach maturalnych z nastepujacych grup przedmiotéw (po 1/3):
jezyk polski, jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot do wyboru wskazany przez kandydata.
We wskazanej wyzej uchwale zamieszczona jest tabela z algorytmem przeliczeniowym punktow
kandydata z uwzglednieniem m.in. ,starej” i ,nowej” matury. Okreslone przez Jednostke wymogi s3
bezstronne i poprzez podawane przeliczniki wynikdw matur zapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studiow.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne w Uczelni uwzgledniajg
informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych
zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu
Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Uchwata rekrutacyjna okresla takze wymagania dla cudzoziemcédw ubiegajgcych sie o przyjecie na
studia oraz zasady przyjecia na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie. Przyjete zasady
pozwalajg na identyfikacje efektéw uczenia sie i ocene ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidow na wizytowanym kierunku. Warunkiem
przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej US albo poza US, w tym w uczelni
zagranicznej, w miejsce punktoéw przypisanych zajeciom i praktykom okreslonym w planie i programie
studidw, jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektdw uczenia sie. Potwierdzanie efektéw uczenia
sie uzyskanych poza systemem studiow jest przeprowadzane w celu zaliczenia kandydatowi
okreslonych zaje¢ wraz z przypisaniem do kazdego z nich efektow uczenia sie oraz liczby pkt ECTS
przewidzianych w programie studiéw na kierunku teologia. W ostatnich latach nie wptynat zaden
whiosek o uznanie efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw.

Proces dyplomowania zostat okreslony w Regulaminie studiow i uchwale nr 36/2021 Rady
Dydaktycznej Wydziatu Teologicznego US. Wskazywane przez Jednostke wymogi edytorskie, formalne
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i metodologiczne dla prac dyplomowych odpowiadajg koncepcji ksztatcenia i 7. Poziomowi PRK.
Wymagania stawiane podczas egzamindw sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie
zgodnych z poziomem 7. PRK oraz dyscypliny nauki teologiczne, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceniania stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie okreslone
w programach studiéw umozliwiajg monitorowanie postepdw uczenia sie oraz rzetelng i wiarygodng
ocene osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie. Stosowany system umozliwia réwne
traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢
adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig. Studentom z niepetnosprawnosciami stwarzane sg warunki do optymalnego
wykorzystania ich mozliwosci. W tym zakresie istniejg odpowiednie procedury stosowane przez
Uczelnie. Metody weryfikacji efektdw uczenia sie, a takze kryteria oceniania sg okreslane w sylabusie
zajec przez prowadzgcego nauczyciela akademickiego.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie proponowane przez Jednostke pozwalajg na bezstronnosé,
rzetelnosc i przejrzystosc procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i porownywalnos¢ ocen.

Metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdow uczenia sie oraz motywujg studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie.
Najczestszymi metodami weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy sg kolokwia i egzaminy
pisemne, testy, pytania otwarte, prace zaliczeniowe oraz odpowiedzi w ramach egzamindéw ustnych.
Efekty umiejetnosci sg weryfikowane w postaci sporzgdzania projektdw, prezentacji oraz przez
rozmowy ze studentami. Efekty kompetencji spotecznych sg weryfikowane przez ocene ciagta,
projekty, prezentacje, ocene pracy w grupie w czasie zaje¢. Opis wymagan w sylabusach zaje¢ jest
przejrzysty i umozliwia skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia
sie.

Studenci sg powiadamiani o wynikach dotyczacych stopnia osiggania efektéw uczenia sie. Komunikacje
ze studentami utatwiajg wyjgtkowo nieliczne grupy zajeciowe. Po kazdym zaliczeniu i egzaminie
student ma prawo wgladu do pracy zaliczeniowej / egzaminacyjnej w terminie 3 dni od ogtoszenia
wynikow zaliczenia / egzaminu. Student, ktéry zasadnie kwestionuje uzyskang ocene, forme lub
przebieg zaliczenia / egzaminu, moze wystgpi¢ z wnioskiem do Prodziekana ds. Studenckich
o komisyjne sprawdzenie pracy lub o egzamin komisyjny.

W wizytowanej Jednostce nie istnieje specjalny regulamin rozwigzywania sytuacji konfliktowych, ktory
przewidywatby odpowiednie procedury odwotawcze. Istnieje jednak dobrze funkcjonujgca praktyka
usankcjonowana Regulaminem studenckim. Skargi w postaci niezadowolenia z dziatalnosci Wydziatu
i jego pracownikow lub studentéw zgtaszane przez studentéw podlegajg analizie witasciwego
Prodziekana Wydziatu. Procedura polega na doktadnym ustaleniu stanu faktycznego lezgcego
u podstaw ztozonego pisma. O sposobie rozpatrzenia skargi informuje sie studenta.

Uczelnia stosuje Otwarty System Antyplagiatowy i dzieki niemu promotorzy majg mozliwosé
sprawdzenia stopnia oryginalnosci prac oraz stopnia zapozyczen. Na Wydziale przewidziana jest
rowniez okre$lona procedura postepowania w przypadku naruszen prawa autorskiego w pracach
dyplomowych oraz w przypadku korzystania z niedozwolonych pomocy podczas egzaminu. W drugim
przypadku kilkuosobowe grupy zajeciowe wydajg sie skuteczng zaporg przed nieuczciwoscig w czasie
zaliczen / egzamindw.
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Ze wzgledu na koniecznosé przejscia na nauczanie zdalne w czasie pandemii Uczelnia wypracowata
system oceniania stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Stosowany sprzet oraz
wykorzystywane metody zapewniajg wifasciwg identyfikacje studenta oraz bezpieczenstwo oséb
korzystajacych z systemu.

Stosowane na kierunku teologia metody weryfikacji i oceniania poziomu realizacji efektdw uczenia sie
podczas procesu ksztatcenia oraz sposoby ich dokumentacji uzaleznione sg od strategii przyjetej przez
nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia. Informacje na ten temat umieszczane s3
w sylabusach zaje¢ publikowanych na stronie internetowej Wydziatu Teologicznego oraz podawane do
wiadomosci studentom przed przystgpieniem do realizacji zajeé¢. Metody weryfikacji sg réznorodne,
specyficzne i zapewniajg skuteczng ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie. Rodzaje
i tematyka prac etapowych i egzaminacyjnych sg zréznicowane w zaleznosci od poziomu
zaawansowania studiow i specyfiki konkretnych zaje¢. Opis wymagan w sylabusach jest przejrzysty
i umozliwia skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia badan
naukowych i / lub udziatu w dziatalnosci naukowej. Bezposredni kontakt z nauczycielem akademickim,
przywilej matych grup zajeciowych oraz informacja zwrotna ze strony nauczyciela pozwalaja
diagnozowad i korygowac braki w przygotowaniu do dziatalnos$ci naukowej.

Ksztatcenie w zakresie jezykowym odbywa sie w ramach lektoratow z jezyka angielskiego, ktére konczg
sie egzaminem stwierdzajgcym umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
i znajomoscig specjalistycznej terminologii z zakresu teologii, co sprawia, ze studenci wykazuja sie
poziomem B2+. Do nauczania jezykowego zostaty przypisane odpowiednie efekty uczenia sie: K_UQ6:
Student ,potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie specjalistycznej terminologii”.

Metody weryfikacji efektow uczenia sie na specjalnosci nauczycielskiej sg réznorodne i zgodne
z regutami oraz wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych we wfasciwych
rozporzadzeniach. Sg przeprowadzane egzaminy z zakresu wiedzy oraz jest dokonywana weryfikacja
osiggnietych efektéw uczenia sie przez ocenianie i omawianie prowadzonych zaje¢ lekcyjnych
w ramach praktyk szkolnych oraz innych praktyk. Jednostka ktadzie duzy nacisk na weryfikacje efektéw
praktyk przez wprowadzanie dodatkowych zaje¢ z tego zakresu.

Efekty uczenia sie uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz projektow i prac
dyplomowych, a takze dziennikdw praktyk wskazujg na wtasciwe podejscie do weryfikacji procesu
ksztatcenia. Sg one dostosowane do poziomu i profilu studidéw, efektdw uczenia sie oraz dyscyplin,
do ktorych kierunek jest przyporzadkowany. Prace dyplomowe podejmujg tematyke zgodna
z dyscypling deklarowang przez Jednostke jako wiodgcga. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor
pracy oraz jeden recenzent. Opinie i recenzje prac magisterskich sporzadza sie w systemie e-
proDziekan. Student, zapoznajac sie ze sporzadzong recenzjg, ma mozliwos¢ przygotowania sie do
merytorycznej obrony pracy. Poddane weryfikacji prace dyplomowe posiadajg rézny poziom
merytoryczny i poprawnos¢ metodologiczng. Oceny stawiane w recenzjach prac dyplomowych s3
zrdéznicowane, zasadne, a ich wysokos¢ jest uzasadniana w tresciach recenzji jakoscig tych prac. Prace
etapowe wskazujg na ich poprawny przebieg i poprawng, zréznicowang ocene, a takze na
przekazywanie studentom informacji zwrotnej na temat ich jakosci. Jest takze dokonywana analiza
pozycji absolwentdw na rynku pracy, ktdra wskazuje, ze ukonczenie kierunku teologia daje mozliwos¢
dos¢ szybkiego znalezienia zatrudnienia zwtfaszcza jako nauczyciel religii.
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Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych i dyplomowych oraz stawiane
im wymagania sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany. Takze wymagania stawiane podczas egzamindéw i zaliczen s3
dostosowane do poziomu i profilu, efektdw uczenia sie zgodnych z 7. poziomem PRK oraz dyscyplin:
nauk teologicznych i psychologii, do ktérych kierunek jest przypisany. Prace dyplomowe podejmujg
tematyke zgodng z dyscypling deklarowang przez Jednostke.

Studenci kierunku teologia s zachecani do udziatu w projektach naukowych. Jednym z przejawdéw
takiej dziatalnosci jest wtaczanie sie studentdw w organizowanie konferencji w ramach komitetéw
organizacyjnych z mozliwoscig wygtaszania referatéw w czasie konferencji. Studenci majg mozliwos¢
wspotdziatania z nauczycielami w kwestii prowadzenia dziatalnosci naukowej i sg zachecani do
przygotowywania publikacji, ktére moga zgtasza¢ m.in. do czasopism wydziatowych. Dodatkowg
platforma prezentacji wynikdéw wtasnych badan naukowych sg publikacje wirtualne na stronach
Wyizszych Seminariéw Duchownych afiliowanych do Wydziatu Teologicznego US, po uzyskaniu
pozytywnej opinii (recenzji) dotyczacej jakosci naukowej tekstu. Mozliwe jest takze opublikowanie
wynikéw pracy magisterskiej w formie artykutu naukowego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu
nauczyciela sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe lub inne zwigzane z kierunkiem studiow, jak réwniez udokumentowana pozycja
absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Jednostce spetniajg wymagania dotyczace kompetenc;i,
doswiadczenia, kwalifikacji naukowych i dydaktycznych. Pracownicy zatrudnieni na kierunku teologia
oraz inne osoby prowadzgce zajecia spoza Wydziatu Teologicznego US posiadajg aktualny oraz
udokumentowany dorobek naukowy w postaci wykazu publikacji w jezyku polskim oraz publikacji
zagranicznych. Jest to dorobek w dyscyplinie nauki teologiczne oraz w dyscyplinie psychologia,
do ktorych zostat przyporzadkowany oceniany kierunek. Kwalifikacje i dobdr kadry akademickiej,
z uwagi na posiadane stopnie i tytuty naukowe oraz tytuty zawodowe, pozwalajg tworzyé spdjng
i komplementarng strukture, umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentdw kompetencji badawczych. Wsrdd kadry zatrudnionej na kierunku teologia jest:
3 profesoréw tytularnych, 10 doktoréw habilitowanych i 12 doktordw z Instytutu.

W stosunku do liczby studentéw struktura kwalifikacji, liczebnos¢ i stabilnos¢ zatrudnienia kadry
umozliwia prawidtowa realizacje programu studiéw na prowadzonym kierunku. W roku akademickim
2021/2022 zajecia dydaktyczne na kierunku teologia prowadza: 22 osoby z Instytutu Nauk
Teologicznych, 2 osoby z Instytutu Literaturoznawstwa i 2 osoby zatrudnione na umowe zlecenie.
Aktualnie na kierunku teologia studiuje 78 studentéw, co daje mozliwosc¢ ich bezposredniego kontaktu
z nauczycielami akademickimi oraz innymi osobami prowadzacymi zajecia.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, ktére
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Kompetencje dydaktyczne kadry akademickiej zostaty
zdobyte w ramach ukoriczonych studidéw, wyjazddéw zagranicznych w programie Erasmus oraz zdobyte
na roéznego rodzaju szkoleniach organizowanych na Wydziale Teologicznym i w catym Uniwersytecie
Szczecinskim.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia sg zgodne z wymaganiami i umozliwiajg prawidtowq realizacje programu
studidw. Obsada zajec jest prawidtowa, zaréwno pod wzgledem dorobku naukowego, kompetencji
dydaktycznych, jak i doswiadczenia zawodowego pracownikdw. Dobdr oséb prowadzacych seminaria
magisterskie, posiadajgcych co najmniej stopien doktora habilitowanego jest wtasciwy.

Obciazenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie
Szczecinskim jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami dydaktycznymi Uczelni
i spetnia kryteria powierzania zaje¢ zgodnie z kompetencjami kadry.

Nauczyciele akademiccy posiadajg rowniez kompetencje w zakresie metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$é¢ oraz komunikowania sie ze studentami za pomoca narzedzi elektronicznych w ramach
systemu komunikacji zdalnej, co potwierdzajg wyniki hospitacji zaje¢ prowadzonych w formie online
oraz hospitacje przeprowadzone w ramach wizytacji. Program studiéw nie zaktada prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, prowadzono je jednak, ze wzgledu na
pandemie koronawirusa, w okresie od marca 2019 r. do stycznia 2022 r. Zajecia prowadzili nauczyciele
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akademiccy, ktdrzy posiadajg kompetencje w zakresie wykorzystania metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é, co umoizliwiato prawidtowg realizacje zaje¢ i osigganie przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie. Zajecia podlegaty na biezgco kontroli przez pracownikdw sekcji do spraw
ksztatcenia, ktdrzy nalezeli do wszystkich zespotdw dydaktycznych utworzonych na platformie e-
learningowej, z ktorej korzysta Uczelnia. Ponadto osoby prowadzace zajecia zdalnie byty zobowigzane
do przedstawiania w ustalonych odstepach czasu sprawozdan z przeprowadzonych zajec.
Sprawozdania te byty monitorowane.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach specjalnosci nauczycielskiej przygotowujacej studentéw do wykonywania zawodu
nauczyciela, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu wydanym na podstawie tej ustawy.
Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektdw uczenia sie jest prowadzone przez nauczycieli akademickich
i inne osoby posiadajgce kompetencje zawodowe i naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym
dla prowadzonych zajeé. Prowadzacy zajecia w dyscyplinach pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
teologiczne (katechetyka) i emisji gtosu posiadajg stopnie naukowe.

Dobér nauczycieli akademickich do prowadzenia zajec jest transparentny i adekwatny do potrzeb
dydaktycznych Uczelni, wptyw na niego majg kierownicy katedr i kolegium dziekariskie. Dokonuje sie
na zasadzie weryfikacji kompetencji nauczycieli akademickich, ktéra uwzglednia takie kryteria jak:
dorobek naukowy, kompetencje dydaktyczne, doswiadczenie zawodowe pracownika. Powierzenie
zaje¢ osobom niezatrudnionym na Uniwersytecie Szczecinskim wymaga opinii Rady Naukowej
Instytutu Nauk Teologicznych petnigcej funkcje Rady Dydaktycznej. Rodzaj prowadzonych zajec i ich
tematyka jest scisle zgodna z kompetencjami oséb, ktérym zajecia s przydzielone, co pozwala na
realizacje programu studidw i osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku teologia sg na biezgco szkoleni w zakresie
podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
Tematyka i forma szkolen, prowadzonych takze w formie webinariéw, proponowanych zaréwno przez
Wydziat Teologiczny, jak i Uniwersytet Szczecinski, zaspakaja potrzeby w zakresie umiejetnosci
dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ i osigganie przez
studentow efektow uczenia sie. Uczelnia posiada repozytorium szkolen i kurséw. Zapewnia takze
wiasciwie wsparcie techniczne w zakresie dostepu do platform edukacyjnych oraz sprzetu, np.
komputerow i laptopéw. Monitorowane jest takie zadowolenie nauczycieli akademickich
z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem. Ankietyzacja przeprowadzana jest centralnie przez
Dziat Jakosci Ksztatcenia US. Studenci oceniajg prowadzacych zajecia w formie anonimowych ankiet
ewaluacyjnych. Ocena dotyczy nastepujgcych kategorii: sposdb organizacji zaje¢, terminowos¢ ich
prowadzenia, komunikatywnos¢ i postawa prowadzacego, sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie.
Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani takze przez innych nauczycieli
akademickich. Prowadzi sie, przynajmniej jeden raz w kazdym roku akademickim, hospitacje zajec.
Whioski z hospitacji oraz dane uzyskane z ankiet studenckich sg analizowane przez zespét kierunku
teologia oraz koordynatora kierunku teologia i wykorzystywane do dziatan naprawczych majgcych na
celu wzrost jakosci ksztatcenia.
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Na kierunku teologia prowadzi sie co 2 lata okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia. W zakresie oceny mieszczg sie nastepujgce kategorie: dziatalnos¢ naukowa,
dziatalno$¢ dydaktyczna, dziatalno$¢ organizacyjna oraz wspodtpraca miedzynarodowa. W ramach
oceny okresowej nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia brane sg pod uwage
takze oceny dokonywane przez studentow w formie anonimowych ankiet oraz wyniki
przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Wyniki okresowych przegladdéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej
przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania
ich indywidualnych sciezek rozwojowych. Najlepszym pracownikom przyznawane sg nagrody rektora
za osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne oraz dodatkowe wynagrodzenie za wybitne
publikacje. Do naukowej aktywnosci motywujg pracownikéw rowniez konkursy na Naukowca Roku
Uniwersytetu Szczecinskiego oraz Najlepszego Mtodego Naukowca Uniwersytetu Szczecinskiego.

Wydziat Teologiczny prowadzi swiadomg i celowag polityke kadrowg w zakresie zatrudniania
pracownikdw prowadzacych zajecia dydaktyczne, zgodnie z procedurami opisanymi w Statucie
Uniwersytetu Szczecinskiego oraz Regulaminie Pracy jednostki. Zatrudnianie nowych pracownikéw
dydaktycznych odbywa sie w drodze konkursu zgodnie z wewnetrznymi przepisami Uczelni. Pod uwage
bierze sie dorobek naukowy i dydaktyczny kandydata, jego predyspozycje i uzdolnienia do pracy,
wysoki poziom etyczny, a takie kompetencje w zakresie nauczania z uzyciem metod i narzedzi
ksztatcenia na odlegto$é. Wszyscy etatowi nauczyciele akademiccy oraz osoby zatrudnione na umowe
zlecenia muszg posiada¢ ponadto misje kanoniczng wystawiong przez Wielkiego Kanclerza Wydziatu
Teologicznego Uniwersytetu Szczecinskiego. Waznym elementem polityki kadrowej jest mobilizowanie
pracownikéw naukowych i dydaktycznych do sktadania wnioskdw na dofinansowania projektéw
naukowych. W ostatnich 6 latach, w ramach NCN i projektu MEIN ,Doskonata nauka” ztozono
5 wnioskdw. Realizowana przez wtadze Uczelni polityka kadrowa umozliwia dobdr kadry prowadzacej
ksztatcenie na kierunku teologia zapewniajacy prawidtowq realizacje zaje¢, sprzyja stabilizacji
zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia,
tworzy warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do
rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia.

Realizowana przez Uczelnie polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.
Postepowanie w zwigzku z wyzej wymienionymi sytuacjami odbywa sie zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi w catej Uczelni i jest regulowane wifasciwymi zarzgdzeniami. Odnosnie do
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej zajecia i pomocy ofiarom ma
zastosowanie procedura antymobbingowa oraz kodeks etyki Uniwersytetu Szczecinskiego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektow uczenia sie.
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Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia ze studentami w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Sale dydaktyczne w budynku Wydziatu Teologicznego oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, umozliwiajg osiggniecie przez studentow
efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zaje¢. W budynku znajduje sie: 5 mniejszych sal na 18-22 osdb,
6 Srednich sal na 24-30 osdb, 1 sala na 44 osoby, 2 duze sale na 70-72 osoby oraz aula w ukfadzie
kinowym mogaca pomiesci¢ 212 oséb, ktéra wykorzystuje sie podczas konferencji, sympozjéw
naukowych i wydarzen kulturalnych. Jedna z sal jest przystosowana do nauki jezyka obcego i posiada
niezbedny w tym zakresie sprzet. Wielkos¢ i liczba sal dydaktycznych jest odpowiednia do realizacji
procesu dydaktycznego. Ze wzgledu na specyfike Wydziatu Teologicznego, ktéry ksztatci przysztych
nauczycieli religii oraz ksiezy, w budynku znajdujg sie dwie kaplice. Oprdcz sal dydaktycznych jest
rowniez sala Rady Instytutu wyposazona w wielkowymiarowy monitor telewizyjny z podtgczeniem do
Internetu. Osobne pokoje s3 zajmowane przez poszczegdlne Katedry oraz przez Wydziatowg Rade
Samorzadu Studenckiego. Jedno z pomieszczen petni role pokoju profesorskiego.

Wszystkie sale sg wyposazone w rzutniki multimedialne oraz w tradycyjne tablice. W catym budynku
dostepny jest dla pracownikéw oraz studentdw bezprzewodowy Internet. Specjalistyczne
oprogramowanie jest sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanego w dziatalnosci
naukowej oraz umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych. Wydziat posiada w petni wyposazong sale multimedialng,
z ktérej w razie potrzeby mogg korzystaé pracownicy dydaktyczni do prowadzenia zaje¢ zdalnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk komputerowych,
licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby studentdw oraz liczebnosci grup
i umozliwiajg prawidtowgq realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych
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przez studentdw. Studenci majg mozliwosé korzystania z 10 komputerdéw stacjonarnych dostepnych
w czytelni biblioteki wydziatowej w godzinach otwarcia biblioteki; na prosbe zainteresowanego dostep
jest takze przed i po godzinach otwarcia (w godzinach pracy bibliotekarzy). Na portierni dostepne s3
dwa laptopy do dyspozycji pracownikéw dydaktycznych i studentéw.

W budynku Wydziatu znajduje sie nowoczesna biblioteka. Praca biblioteki jest zorganizowana w taki
sposoéb, aby dostep do jej ustug i zasobdéw byt szybki, nieskomplikowany i przyjazny dla uzytkownikéw.
Stuzy temu nowoczesnie urzadzona czytelnia z wypozyczalnig z wolnym dostepem do pétek, w ktdrej
znajduje sie 20 miejsc dla czytelnikdw z 10 stanowiskami komputerowymi z dostepem do Internetu.
Dzieki aktywnej sieci Wi-Fi czytelnicy mogg korzysta¢ w czytelni takze z wtasnego sprzetu. Godziny
otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdéw bibliotecznych w formie
tradycyjnej i cyfrowej.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna oraz zasady korzystania z niej z sg zgodne
z przepisami BHP. Aby zapewni¢ lepsze bezpieczenstwo wszystkim osobom korzystajgcym z Wydziatu
Teologicznego, zamontowano w budynku 19 drzwi przeciwpozarowych oraz hydrantéw
wewnetrznych. Sale wyktadowe sg dobrze oswietlone swiattem dziennym i sztucznym. W budynku jest
dostepne pomieszczenie, w ktérym studenci mogg odpoczaé i posilic¢ sie.

Studenci kierunku teologia, w celu wykonywania zadan i realizacji projektéw, majg zapewniony
nieograniczony dostep, takze poza godzinami zajeé¢, do sieci bezprzewodowej, do pomieszczen
dydaktycznych oraz komputeréw i specjalistycznego oprogramowania zainstalowanego na
komputerach w bibliotece. Studenci majg dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej, w tym
Internetu, a takze do platformy e-learningowej, z ktdrej korzysta Uniwersytet Szczecinski.

Infrastruktura dydaktyczna jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb
zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz
korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej. Budynek jest wyposazony w podjazd dla oséb
z niepetnosprawnosciami, ktory umozliwia bezposrednie wejscie do dziekanatu. Natomiast, aby dostac
sie do sal wyktadowych, istnieje mozliwos¢ skorzystania z windy. Korytarze, przejscia oraz drzwi do sal
sg szerokie, co umozliwia osobie niepetnosprawnej w petni korzystac z infrastruktury niezbednej do
uczestniczenia w zajeciach.

W przypadku potrzeby prowadzenia zaje¢ z wykorzystywaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ lub w formie ksztatcenia hybrydowego, zapewniony jest dostep do infrastruktury
informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego synchroniczng interakcje pomiedzy studentami
a osobami prowadzacymi zajecia. W czasie pandemii koronawirusa, ze wzgledu na lockdown, na
ocenianym kierunku prowadzono ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, wykorzystujac do tego celu platforme e-learningowg, stuzgcg do wzajemnej komunikacji,
umieszczania materiatdéw dydaktycznych, tresci wyktadowych, tez egzaminacyjnych, materiatéw do
¢wiczen, prowadzenia konsultacji i dyzurow itp. Do platformy nieograniczony dostep mieli zaréwno
wyktadowcy, jak i studenci. Stosowana infrastruktura informatyczna i oprogramowanie umozliwity
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzgcymi zajecia. Stosowana w Jednostce infrastruktura informatyczna jest potaczona
zinnymi systemami uczelnianymi, jest dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami.
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Wydziat Teologiczny posiada nowoczesng biblioteke, ktdra jest jedng z siedmiu agend bibliotek
wydziatowych Uniwersytetu Szczecinskiego. Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu
tematycznego i zasiegu jezykowego z profilem Uczelni oraz w petni zaspokajajg potrzeby studentéw
i pracownikéw kierunku teologia w zakresie procesu dydaktycznego i umozliwiajg osigganie przez
studentéw efektdw uczenia sie oraz przygotowanie do prowadzenia pracy naukowej. Zbiory liczg
ponad 123.384 wolumindw, sg to przede wszystkim ksigzki z zakresu teologii, filozofii oraz nauk
humanistycznych. Biblioteka dysponuje ponadto obszernym zbiorem klasyki literatury, zaréwno
polskiej, jak i obcej. Z innych dziedzin zgromadzono gitdéwnie dzieta o tresci ogdlnej takie jak
encyklopedie, stowniki czy bibliografie. Wydawnictwa w jezyku polskim stanowig ok. 80% zbioréw,
pozostata czes¢ to ksigzki gtdwnie w jezykach niemieckim i francuskim, a takze angielskim, rosyjskim,
wtoskim, hiszpanskim, facinskim, greckim, hebrajskim. W ksiegozbiorze wystepujg, aczkolwiek
sporadycznie, monografie w innych jezykach, np. koptyjskim. Czasopisma w liczbie 99.077 pozycji
obejmujg ok. 2.800 tytutéw. Ksiegozbidr zaspokaja potrzeby zaréwno pracownikow naukowych, jak
i studentow.

Ksiegozbior biblioteki Wydziatu Teologicznego zawiera literature zalecang w sylabusach w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw na
kierunku teologia.

Zasoby biblioteczne sg dostepne w tradycyjny sposéb oraz z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych. Studenci majg dostep do elektronicznych baz danych, takze do s$wiatowych zasobdéw
informacji naukowej, przede wszystkim miedzynarodowych baz elektronicznych o tematyce
teologicznej, miedzy innymi ATLA Religion Database with ATLA. Wszyscy studenci i pracownicy
Wydziatu Teologicznego, po zapisaniu sie do Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu Szczecifskiego, moga
korzysta¢ z e-zasobow tej biblioteki, z dostepnych tam elektronicznych baz petnotekstowych
i bibliograficznych. Na stronie internetowe] Biblioteki Gtdwnej znajduje sie wykaz baz, miedzy innymi
popularnej wséréd studentéw bazy JSTOR. Inne e-zasoby dostepne dla studentéw i pracownikéw
Uczelni to e-czasopisma i e-ksigzki, w tym czytelnia online IBUK. Studenci majg takze dostep do
publikacji pracownikéw akademickich Uniwersytetu Szczecinskiego, takze pracownikéw Instytutu
Nauk Teologicznych, ktére sg rejestrowane w naukowej bazie elektronicznej PUBLI.

Infrastruktura biblioteczna jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Praktykowane
jest wysytanie drogg mailowg skanéw zamdwionych materiatéw lub wspdtpraca biblioteki
z asystentami oséb z niepetnosprawnoscia. Osoby z dysfunkcja wzroku mogg skorzystac
z powiekszalnika najnowszej generacji Topaz XL HD 20. Dla oséb niepetnosprawnych ruchowo
pomocne jest boczne wejscie do biblioteki, nie ma jednak wejscia bezposredniego. Rekomenduje sie
wprowadzenie zewnetrznej windy w celu umozliwienia osobom z niepetnosprawnoscia fatwego
dojscia do biblioteki oraz auli, w ktérej organizowane sg sympozja i konferencje.

Biblioteka zapewnia materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, ktére byty
udostepniane studentom przede wszystkim w okresie pandemii, kiedy prowadzono ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Wiele publikacji jest zdigitalizowanych
i dostepnych elektronicznie. Studenci majg dostep do baz danych oraz do materiatéw w ramach
biblioteki wirtualnej. Na prosbe zainteresowanych moga tez otrzymywacé skany pozycji naukowych
z biblioteki oraz skorzysta¢ z wymiany miedzybibliotecznej. Dostep do materiatow w wersji
elektronicznej  zaspokaja  potrzeby studentdw  kierunku teologia, takie studentéw
z niepetnosprawnoscia.
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Proces ksztatcenia w zakresie przygotowania do zawodu nauczyciela religii odbywa sie
z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajacej na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Biblioteka wydziatowa posiada niezbedng literature z zakresu merytorycznego przygotowania
studentdw do nauczania religii, a takze z zakresu psychologii, pedagogiki, dydaktyki ogélnej, dydaktyki
religii, katechetyki. Praktyki zawodowe odbywajg sie w szkotach podstawowych i $rednich, ktére
posiadajg odpowiednig infrastrukture. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Wydziatu Teologicznego,
a takze infrastruktura szkét, w ktérych odbywajg sie praktyki jest zgodna z wymaganiami, o ktorych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy oraz wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, zasobdw bibliotecznych, obejmujgce ocene
sprawnosci, dostepnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw
oraz potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia. Przeglady budynku wykonywane sg raz w roku. Przeglady te
potwierdzone sg odpowiednimi protokotami. Przy przegladzie budynku uczestniczy konserwator.
Zalecenia, ktdre zostajg zawarte w protokole, wykonuje sie na biezgco.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$é sg na biezgco unowoczesniane. Programy, z ktorych korzystajg
pracownicy Uczelni, na biezgco sg aktualizowane oraz rozszerzany jest zakres ich dostepnosci
i funkcjonalnosci.

Studenci oraz nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ bezposredniego zgtoszenia kierownikowi
obiektu wtfasnych spostrzezen dotyczacych infrastruktury dydaktycznej, naukowej i wyposazenia
technicznego pomieszcze. Majg biezgcy i realny wptyw na udoskonalanie oraz doposazanie tej
infrastruktury poprzez aktywny udziat w posiedzeniach Rady Naukowej (petnigcej zarazem funkcje
Rady Dydaktycznej), podczas ktdrych ustala sie kwestie modernizacji i wyposazenia szeroko rozumianej
infrastruktury. Udziat studentéw i pracownikéw w przegladach nie jest sformalizowany, poniewaz przy
tak matej liczbie pracownikéw i studentdw, ich uwagi i sugestie dotyczgce udoskonalenia infrastruktury
sg natychmiast skutecznie rozwigzywane. Wida¢ duzy wptyw studentéw i pracownikéw na poprawe
infrastruktury na Wydziale Teologicznym, niemniej rekomenduje sie sformalizowanie tych dziatan.
W przypadku infrastruktury bibliotecznej studenci i pracownicy akademiccy mogg zgtaszaé uwagi
i propozycje zakupu ksigzek do pracownikow biblioteki wydziatowe].

Wyniki okresowych przegladdéw oraz postulaty zgtaszane na biezgco przez studentdw, sg skutecznie
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz
wyposazenia technicznego pomieszczen. Wszelkie decyzje dotyczgce doskonalenia infrastruktury na
Wydziale Teologicznym przekazywane sg do kierownika obiektu, kierownika biblioteki oraz innych
0s6b wykonawczych, a nastepnie realizowane zgodnie z zatozeniem podnoszenia jakosci ksztatcenia
na kierunku teologia. Wydziat Teologiczny na biezgco wyposaza i polepsza swojg infrastrukture, m.in.
poprzez zakup i wymiane rzutnikéw multimedialnych, utworzenie sali multimedialnej. Przyktadem
skutecznego uwzgledniania sugestii i postulatéw studentéw moze by¢ w biezgcym semestrze remont
tzw. sali kominkowej, z ktdrej korzystajg zarowno wyktadowcy, jak i studenci, a takze przygotowanie
miejsca do odpoczynku oraz umieszczenie automatow z jedzeniem.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Profil Ogélnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 26



Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa Uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w zakresie przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, a wyniki tych przegladow s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych
uchybien, ktdre nie majg wptywu na ogdlng pozytywng ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Odnosnie do kierunku teologia, Uczelnia prowadzi $cistg wspdtprace z licznymi podmiotami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, wsrdd ktdrych znajdujg sie: osoby prawne i inne instytucje Kosciota
rzymskokatolickiego, wyzsze seminaria duchowne z terenu Metropolii Szczecinsko-Kamienskiej oraz
Swieckie organizacje pozarzagdowe i podmioty gospodarcze. Zakres dziatalnosci podmiotéw, z ktérymi
jest prowadzona wspétpraca jest zbiezny z zakresem ksztatcenia na ocenianym kierunku. Realizowana
jest réwniez Scista wspotpraca ze szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi, w ktérych studenci
realizujg praktyki pedagogiczne w ramach przygotowania do wykonywania zawodu katechety.
Nie ulega watpliwosci, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania
i realizacji programu studiow jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich
obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy witasciwymi dla kierunku. Dobér
podmiotéw wspodtpracujgcych przektada sie bez watpienia na jakos¢ ksztatcenia, w tym na mozliwosé
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osiggania efektéw uczenia sie, zaktadanych dla kierunku teologia, rowniez w odniesieniu do
poszczegdblnych specjalnosci.

Wspodtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma charakter staty,
sformalizowany i przybiera réznorodne formy, zaréwno w oparciu o model wspodtpracy bilateralne;j,
jak i wspotpracy wielostronnej w ramach Konwentu Pracodawcéw i Interesariuszy Zewnetrznych.

Udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia
i programu studidw jest znaczny. W odpowiedzi na postulaty zgtaszane przez przedstawicieli
pracodawcow dokonywane sg stosowne korekty w programie studiéw. Odpowiedzig na potrzeby
interesariuszy zewnetrznych jest prowadzenie specjalnosci nauczycielskiej. Réwniez specjalnosc
komunikacja interpersonalna i spoteczna zostata wprowadzona w odpowiedzi na formutowane
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Inne elementy programu studiéw konsultowane sg na
biezaco.

Wspétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, przybiera
zroznicowane formy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Jedna z podstawowych form wspdtpracy w ramach specjalnosci nauczycielskiej jest realizacja praktyk
zawodowych przez studentédw kierunku teologia. Aktualnie trwaja prowadzone w ramach
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia rozwazania nad zasadnoscig wprowadzenia
do programu studidow obowigzkowych praktyk zawodowych dla specjalnosci komunikacja
interpersonalna i spofeczna.

Dzieki wspodtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, zapewniony jest udziat
praktykow w prowadzeniu zaje¢ ze studentami ocenianego kierunku. Podkresli¢ nalezy, ze przedmiot
oraz zakres prowadzonych przez praktykow zajec koreluje z przedmiotem i zakresem ich profesjonalnej
dziatalnosci zawodowej, co umozliwia osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia zaktadanych dla
tych zaje¢. Program studidw jest wzbogacany o wiedze praktyczng. Organizowane sg m.in. wizyty
studyjne i zajecia terenowe w instytucjach pracodawcow.

Waznym elementem wspodtpracy jest udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
w procesie dyplomowania. Przyktadowe tematy prac dyplomowych zrealizowanych w Scistej
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym: Przygotowanie do sakramentu bierzmowania
w diecezji koszalinsko-kotobrzeskiej w Swietle aktualnych wskazan Kosciota (instytucje wspdtpracujace:
Wydziat Katechetyczny Kurii Koszalinsko-Kotobrzeskiej; Wyzsze Seminarium Duchowne w Koszalinie;
Biblia i jej komentarze z okresu XV i XVI wieku w zbiorach kamieriskich zachowanych w Archiwum
Archidiecezjalnym w Szczecinie (instytucja wspotpracujgca: Archiwum Archidiecezjalne w Szczecinie);
Katechizacja oséb gtuchoniemych na przyktadzie osrodka dla dzieci z wadami stuchu i mowy im. Kornela
Makuszyriskiego w Zarach (instytucje wspétpracujace: Wydziat Nauki Katolickiej Kurii Zielonogdérsko-
Gorzowskiej, Wyzsze Seminarium Duchowne w Paradyzu); Kanony 1084-1086 KPK-83 i brak formy jako
tytuty w sprawach o niewaznos¢ matzeristwa w Sqdzie Biskupim w Koszalinie. Studium przypadkdéw
(instytucja wspotpracujaca: Sad Biskupi Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej); Formacja animatoréow
$wieckich Ruchu Swiatto-Zycie w Diecezji Zielonogdrsko-Gorzowskiej (instytucja wspodtpracujaca:
Wydgziat Duszpasterski Kurii Zielonogdrsko-Gorzowskiej).

Przedstawiciele pracodawcéw sg wtgczani w proces monitorowania loséw absolwentéw.

Profil Ogélnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 28



We wspdtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego organizowane sg konferencje
tematyczne, seminaria i warsztaty, ktére pozwalajg studentom kierunku teologia na pogtebienie
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy zawodowej. Jako przyktady przywota¢ mozna:
cykl interdyscyplinarnych konferencji ,Sprawnosci moralne w wychowaniu”, konferencja naukowa
,Wychowanie katolickie w dobie wspdtczesnosci”, ogdlnopolska interdyscyplinarna konferencja
naukowa ,, Wychowanie, edukacja i duszpasterstwo mtodziezy wobec wyzwan wspotczesnosci”.

Réwniez we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, czy tez na zamdwienie podmiotéw
otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowane sg prace badawcze, ktére przektadajg sie réwniez na
doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku teologia. W ramach wspétpracy ze srodowiskiem oswiaty
powstaty podreczniki religii dla szkét ponadpodstawowych.

Elementem wspodtpracy Uczelni z pracodawcami, akcentujgcym spoteczng odpowiedzialnosé, sa
przedsiewziecia o charakterze wolontaryjnym, angazujgce studentéw kierunku teologia. Oprocz
oczywistego wymiaru spotecznego oraz rozwoju kompetencji miekkich, w wyniku udziatu w tych
przedsiewzieciach studenci wzmacniajg rowniez kompetencje w zakresie wiedzy i umiejetnosci,
niezbedne do podjecia w przysztosci aktywnosci na rynku pracy, co przektada sie na doskonalenie
ksztatcenia na kierunku teologia. Istotnym wymiarem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest rowniez oferta szkoleniowo-wyktadowa dla szkét, realizowana w formie wyktadéw
online.

Pomimo znaczacych ograniczen w funkcjonowaniu Uczelni zwigzanych z pandemia COVID-19
zapewniono nieprzerwany udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw w rdznych
formach wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw. Poza utrzymaniem dotychczasowych form wspdtpracy w okresie
ograniczen pandemicznych, organizowane byty spotkania online z udziatem praktykéw, ktorzy
przedstawiali profesje, rodzaje aktywnosci i dziatalnosci istotne dla studentéw kierunku teologia.

Regularny, sformalizowany, a przede wszystkim efektywny charakter maja przeglady wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Formutowane w wyniku przegladéw oceny i wnioski maja
istotny wptyw na doskonalenie samej wspdtpracy oraz jakosci ksztatcenia. Przeglad wspotpracy
w odniesieniu do programu studidw, poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci
form wspodtpracy, wptywu wspdtpracy na program studiow i doskonalenie jego realizacji, a takze
osiggania przez studentow efektéw uczenia sie dokonywany jest w ramach wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia. Do przegladdéw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
wigczani sg studenci, ktérych opinie gromadzone sg w wyniku rozmoéw ze studentami, organizowanych
po odbytej praktyce. Oprécz oceny praktyk, rozmowa stuzy réwniez okresowej ocenie wspotpracy
z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego. W wyniku przeglagdéw wspdtpracy korektom
podlega m.in. lista podmiotéw, z ktérymi podpisano umowy o wspotpracy oraz lista placéwek, ktére
sg miejscami odbywania praktyk.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nie budzi watpliwosci, ze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktdrymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania
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i realizacji programu studiow jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich
obszarami dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwymi dla kierunku teologia.

Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zrdinicowane formy, ws$réd ktdrych wyrdéznié mozemy praktyki, stazy, akcje
wolontaryjne, wizyty studyjne, realizacja prac dyplomowych, udziat przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢, analizy potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw
kierunku. Powyzsze dziatania podejmowane s3 adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb
wynikajgcych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Zapewniony jest udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw takze w warunkach czasowego ograniczenia
funkcjonowania Uczelni w zwigzku z pandemig COVID-19.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w odniesieniu do programu studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru
instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy i wpltywu jej rezultatdw na program
studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i losy
absolwentow, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy,
a w konsekwencji programu studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj i zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia
na kierunku teologia oraz dobrze wpisuje sie w strategie rozwoju Uczelni na lata 2019-2028. Wydziat
Teologiczny posiada szereg sformalizowanych umoéw miedzynarodowych z niemieckimi
uniwersytetami Ernst-Moritz-Arndt Universitdt Greifswald (2017), Theologische Fakultat Paderborn
(2017), Hochschule Sankt Georgen (2018), z belgijskim uniwersytetem Katholike Universiteit Leuven
(2017), z Wydziatem Teologii Prawostawnej w Cluj Napoca w Rumunia (2019), z wtoskim Universita
della Basilicata (2019) oraz z tureckimi Sirnak (2016) i Van Yuzuncu Yil University (2021). Obok dziatan
formalnych podtrzymywane sg istniejgce od wielu lat kontakty oparte na relacjach osobistych ze
Srodowiskiem akademickim w Bambergu, z Universitdt Viadrina we Frankfurcie, z Wydziatem
Teologicznym Uniwersytetu Humboldta w Berlinie i wtoskim uczelniami w Rzymie, Foggi i Mediolanie.
Wymiernym efektem tej wspotpracy sg organizowane wspdlnie konferencje oraz publikacje
pokonferencyjne. W ostatnich latach zostato zorganizowanych 14 miedzynarodowych konferencji
naukowych z udziatem prelegentdéw z réznych europejskich uniwersytetéw (Bari, Berlin, Foggia, Rzym
— uniwersytety papieskie i panstwowe), Palermo, Mediolanu, Greifswaldu, Ingolstadtu, Bohemi,
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Wiednia, Tirany, Sewilli, Bolonii, Urbino, Paryza, Salonik, a takze prelegentéw z uniwersytetéw
w Tunezji, Kanadzie, Kostaryce, Brazylii i Boliwii. Wiele z tych konferencji zostato zorganizowanych
we wspotpracy z zagranicznymi uczelniami, np. w Foggi, Urbino czy Gregoriana w Rzymie. W niektdérych
konferencjach wzieto udziat ponad 30 prelegentéow. Konferencje odbywaty sie zaréwno w Szczecinie,
jak i w Koszalinie i Paradyzu (Zielona Géra). Wystgpienia naukowe i owoce konferencji zostaty
opublikowane zaréwno w czasopismach, jak i tomach monograficznych.

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania w jezykach obcych. Na etapie rekrutacji nowych
pracownikéw badawczo-dydaktycznych waznym elementem jest deklarowany stopien znajomosci
jezyka obcego, przede wszystkim angielskiego. Doskonalenie znajomosci jezyka obcego nauczycieli
akademickich odbywa sie rowniez na kursach jezykowych organizowanych przez Uczelnie, w ramach
zagranicznych pobytéw studyjnych, badawczych i stazowych zaréwno w ramach europejskiego
programu Erasmus+, jak tez bedgcych wynikiem inicjatyw prywatnych poszczegdlnych pracownikéw.
W ostatnich latach zrealizowano 23 pobyty wyjazdowe w celach szkoleniowych (Erasmus+ STT)
finansowane przez Unie Europejsky. Oprécz tego liczne byty udziaty pracownikdéw akademickich
w szkoleniach dydaktycznych organizowanych przez Agencje Stolicy Apostolskiej do Spraw Oceny
i Promocji Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytetach i Wydziatach Koscielnych na Akademii Alfonsjaniskiej
w Rzymie, czy tez w Austrii (Jesuit and Caritas Formation Centre, Wieden). Wyktadowcy uczestniczyli
rowniez w seminariach aktualizujgcych wiedze w zakresie nauk teologicznych organizowanych przez
Pontificium Institutum Biblicum w Rzymie czy przez Atlantic Language Galway w Dublinie. Szkolenia
dotyczyty takie doskonalenia jezykowego i nauczania za pos$rednictwem sieci dla osiggniecia
Europassu, a takze techniki archiwizacji tekstdw starozytnych (Biblioteka Sw. Tomasza — Piedimonte
Matese, Wiochy) oraz wspoétczesnych srodkéw komunikacji w procesie przekazu wiedzy biblijnej w
Divine Mercy Center w Leterkenny. Ukorczenie pobytéw stazowych i badawczych za granicg przez
nauczycieli akademickich wywiera realny wptyw na dydaktyke w zakresie wykorzystania nowoczesnych
metod i form nauczania. Dzieki szkoleniom wyktadowcy podniedli kwalifikacje w prowadzeniu ¢wiczen
poprzez zapoznanie sie ze wspotczesnymi technikami komunikacji, np. w wiekszym stopniu
wprowadzano formy ksztatcenia oparte na doswiadczeniach wypracowanych przez Content and
Language Integrated Learning (CLIL).

Na Wydziale Teologicznym stworzono mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich zwigzanej z ksztatceniem na kierunku teologia. Wielu wyktadowcow odbyto staze
zagraniczne w ramach projektu Erasmus+. Zostato zrealizowanych 14 pobytéw zwigzanych
z prowadzeniem zaje¢ w instytucjach zagranicznych, miejscem ich realizacji byty wtoskie uniwersytety
w Bari, Foggii, Salerno, Cagliari, Turynie oraz niemieckim Saarbriicken. Podobny cykl wyktadéw poza
programem Erasmus+ zostat przeprowadzony w Turynie w Istituto Superiore di Scienze Religiose oraz
Facolta Teologica dell’ltalia Settentrionale. Od 2015 r. wyktadowcy Wydziatu Teologicznego
wspotprowadzg seminarium (30 godzin) dla dyplomantdw z Lehrstuhl fiir Moraltheologie der
Theologischen Fakultatat Paderborn w Niemczech. Wyktadowcy prowadzg réwniez zagraniczne
kwerendy naukowe, przede wszystkim w I’Accademia Alfonsiana e il Pontificio Istituto Biblico di Roma,
Torino, nella Biblioteca della Pontificia Facolta di Teologia ,Marianum”, a takze w Niemczech
(Greifswald, Berlin). Jedna z kwerend odbyta sie w USA, w ramach projektu New Latin Jesuit Literature
546, w Bibliotece Cudahy Uniwersytetu Loyola w Chicago. Nalezy zauwazy¢, ze 85% wyktadowcow
Wydziatu Teologicznego miato i utrzymuje aktywne kontakty na arenie miedzynarodowej, a z pobytéw
stazowych w ramach programu Erasmus+ korzystali réwniez pracownicy administracyjni dziekanatu.
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Wyktadowcy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku wygtaszali swoje referaty na
miedzynarodowych konferencjach organizowanych zaréwno w Polsce, jak i za granicg (Foggia, Berlin,
Greifswald, Sewilla, Frankfurt nad Odrg, Rzym, Paderborn). Podczas pandemii czes¢ konferencji
odbywata sie w trybie online lub hybrydowym.

Wyktadowcy brali takze i nadal biorg udziat w réznych miedzynarodowych projektach badawczych:
Faith and Beliefs of ,Nonbelievers” (prowadzony przez Fundacje Tempeltona i Czeskg Akademie
Chrzescijanska; 2019-2021), projekt MenforWomen. Voces masculinas en la Querella de las Mujeres
(dofinansowany przez Ministerstwo Nauki i Innowacji w Hiszpanii; 2019-2022); projekt Reading Circle:
Books, literacy, partecipation (prowadzony przez Uniwersytet w Sewilli i finansowany przez Agencje
Erasmusa w Brukseli; 2020-2022) oraz dwa projekty z Uniwersytetem Gregorianiskim w Rzymie. Wyniki
badan naukowych publikujg w takich miedzynarodowych czasopismach jak ,Religions”, ,International
Journal of Humanities and Social Science Invention”, ,losrjournals.org”, ,International Journal of
Scientific Research in Engineering”, ,Journal of Practical Theology”, ,Renaissance and Reformation”.

Wielu pracownikdw naukowych Wydziatu Teologicznego jest aktywnymi cztonkami komitetéw
naukowych, miedzynarodowych stowarzyszen teologicznych i redakcji zagranicznych czasopism
naukowych, np.: ,Revista Internacional de Culturas i Literaturas” (Hiszpania), ,Noria Revue Litéraire et
Artistique” (Francja), ,Revista Cientifica de Comunicacion y Genero” (Hiszpania). Jeden z wyktadowcéw
jest delegatem i ekspertem Konferencji Episkopatu Polski ds. ,,Der Synodale Weg” Kosciota katolickiego
w Niemczech oraz ekspertem Watykanskiej Komisji Akredytacyjnej AVEPRO.

Wydziat daje takze mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci studentdw zwigzanej
z ksztatceniem na kierunku teologia. Ze wzgledu na pandemie koronawirusa mobilnos¢
miedzynarodowa studentéw byfa utrudniona. W latach 2019-2021 udziat w konferencjach
miedzynarodowych wzieto 5 studentéw, nikt jednak nie wyjechat w ramach programu Erasmus+.
W 2021 r. na Wydziale Teologicznym obecna byta tylko jedna uczestniczka programu Erasmus+ z Turcji.

Umiedzynarodowieniu stuzy réwniez udostepniona w 2021 roku studentom obcojezycznym aplikacja
(Foreigners at USz) na urzadzenia mobilne powstata przy wspotpracy z poszczegdlnymi Instytutami.
W aplikacji zostata udostepniona angielskojezyczna wersja strony Instytutu Nauk Teologicznych.
Przygotowanie strony dokonato sie przy wspdtpracy Instytutu z dziatem cyfryzacji Uniwersytetu.

Proces ewaluacji stopnia umiedzynarodowienia dokonuje sie poprzez udziat koordynatora do spraw
wymiany miedzynarodowej Erasmus+ na posiedzeniach Rady Dydaktycznej. W trakcie obrad
przedstawiane sg wnioski i postulaty odnoszgce sie do umiedzynarodowienia Wydziatu, wyciggane
whioski, proponowane rozwigzania majace na celu intensyfikacje umiedzynarodowienia ksztatcenia na
kierunku teologia. Innym istotnym elementem okresowej oceny umiedzynarodowienia ksztatcenia sg
takze oceny aktywnosci miedzynarodowej kadry akademickiej, ktére stanowig jeden z elementéw jej
okresowej oceny. Whnioski wykorzystywane sg w dziataniach doskonalgcych majgcych na celu
podniesienie stopnia umiedzynarodowienia kierunku. Udziat studentéw w procesie ewaluacji
umiedzynarodowienia nie jest sformalizowany, poniewaz przy tak matej liczbie studentdw, ich uwagi
i sugestie dotyczgce umiedzynarodowienia sg na biezgco uwzgledniane w procesie doskonalenia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, rekomenduje sie jednak sformalizowanie tych dziatan

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Na kierunku teologia zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia,
zgodnie z przyjetg koncepcja ksztatcenia, co oznacza, ze nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw inauczycieli akademickich, co skutkuje systematycznym podnoszeniem stopnia
umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen s3g
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

W analizie stanu faktycznego zostata sformutowana rekomendacja dotyczgca zdiagnozowanych
uchybien, ktdra nie ma wptywu na ogdlng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia dedykuje studentom wsparcie w uczeniu sie, a takze w rozwoju spotecznym, naukowym
i zawodowym.

Wsparcie studentéw ma charakter staty i kompleksowy, jest ono dostosowane do kierunku studiéw.
Formy ksztatcenia dobrane sg w sposdb odpowiadajgcy potrzebom studentéw. Umozliwiajg one
rowniez osigganie zaktadanych efektdw uczenia sie ocenianego kierunku. Jest prowadzone takze
systematycznie, poprzez ciggte monitorowanie i doskonalenie wsparcia w procesie uczenia sie.

Istotnym przejawem wsparcia studentéw, ktére nalezy omowic jest animowanie przez Uczelnie ruchu
naukowego. Opieka naukowa jest dedykowana studentom w wielu aspektach. Jako niedoskonatos¢
uznaje sie brak szerszego zaangazowania studentdw w badania naukowe prowadzone przez kadre
naukowag i rekomenduje sie podjecie aktywnosci w tym aspekcie. Uczelnia dedykuje kotom naukowym
odpowiednie warunki do ich dziatalnos¢. Okresla sie jasno reguty finansowania kot naukowych
w Regulaminie ds. Uczelnianych Organizacji Studenckich, a takze przewidziano mozliwos¢ uzyskiwania
srodkdw na konkretne projekty od Wydziatu, co jest korzystne z perspektywy studenckiej.
Odpowiednia opieka merytoryczna oraz organizacyjna determinuje mozliwos¢ dziatania na Wydziale
két naukowych. Kota naukowe prowadzg razem ze swoimi opiekunami projekty badawcze. Wyniki
badan s3 prezentowane na konferencjach naukowych organizowanych zaréwno przez Uczelnie
w Szczecinie, jak i na innych uczelniach w Polsce. Kota naukowe prowadzg dziatalno$¢ naukowa
i angazuja liczne grono studentdéw. Dzieki wsparciu Uczelni studenci majg mozliwos¢ publikowania
efektéw swoich badad naukowych w wydziatowym czasopismie teologicznym. Uczelnia ciggle
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dostosowuje infrastrukture do potrzeb rynku pracy i przygotowania studentéw do dalszej aktywnosci
zawodowej.

Studenci mogg korzystaé ze wsparcia w zakresie obstugi narzedzi komunikowania sie na odlegtosé.
Zaréwno na poczatku trwania pandemii, jak i obecnie organizowane byty liczne szkolenia majgce
przybliza¢ studentom najwazniejsze aspekty zwigzane z obstugg dedykowanych ku temu programodw.
Studenci pozytywnie oceniajg wsparcie im oferowane z zakresu oprogramowania stosowanego
w ksztafceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

Uczelnia dedykuje studentom rozwigzania w zakresie wsparcia dla studentéw wybitnych. Jednym
z takich narzedzi wiasnych, tj. nie wynikajgcych wprost z dyspozycji ustaw jest Nagroda Rektora dla
wyrozniajacych sie studentéw. Za pomocg Nagrody Rektora Uczelnia docenia szczegdlnie
zaangazowania w zycie i prace na rzecz Uczelni. Uniwersytet Szczecinski dedykuje studentom dziatania
zardwno zwigzane z realizacjg przepisdow prawa, m.in. dotyczgce systemu pomocy materialnej, jak i te
dodatkowe przeprowadzane z wiasnej inicjatywy.

Przewodniczacy Samorzadu Studenckiego (lub dziekan danego wydziatu) kieruje do Rektora wniosek
o nadanie danemu studentowi nagrody, wiec zapewniony jest studencki udziat w tej procedurze.
Uczelnia przewiduje takze sciezke indywidualizacji studiéw pod opiekg naukowg. Dla studenta
podejmujacego indywidualny program studiow dziekan powotuje opiekuna naukowego, po
zasiegnieciu opinii rady dydaktycznej.

Szczegdlne znaczenie dla skutecznego wejscia studentéw na rynek pracy ma Akademickie Biuro Karier,
ktore w ramach swoich kompetencji organizuje liczne szkolenia zawodowe i informatyczne, a takze
bezptatne warsztaty. Co wazne, studenci sg na biezgco informowani o mozliwosci skorzystania
z szerokiej oferty Biura. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania swoich propozycji doskonalenia oferty
Akademickiego Biura Karier. Biuro na swojej stronie internetowej zamieszcza aktualng oferte praktyk
i stazy, a takze przewiduje mozliwos¢ samodzielnego wyszukania praktyk dla zainteresowanego
studenta, w instytucji zgodnej z jego kierunkiem studiéw i zainteresowaniami, a takze organizuje
indywidualne spotkania z doradcg zawodowym, podczas ktérych studenci mogg przedyskutowac plany
swojej przysztej aktywnosci zawodowe;j.

Uczelnia wspiera rédwniez studentéw w dziatalnosci innej niz naukowa. Mowa tu chociazby
o aktywnosci sportowe]j. Odpowiedzialne jest za to Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, ktore
oproécz infrastruktury nalezgcej do Uczelni korzysta tez m.in., z basenu Akademii Morskiej w Szczecinie
a takze kortéw tenisowych i obiektéw klubu Squash Zone Club. Jednostka prowadzi zajecia
obowigzkowe w zakresie wychowania fizycznego, ale we wspétpracy z Klubem Uczelnianym AZS WSB,
umozliwia tez dodatkowg aktywnosc¢ fizyczng, nie uwzgledniong w programie studidw. Poza tym
Uczelnia wspiera artystyczne pasje studentow — od 2006 roku na Uniwersytecie Szczecinskim
funkcjonuje Chdr Akademicki, ktory dzieki wsparciu Uczelni dat wiele koncertow, a takze odbyt szereg
zagranicznych podrozy artystycznych.

Uczelnia wspiera specyficzne potrzeby studentéw, w tym te zwigzane ze wsparciem oséb
z niepetnosprawnosciami. Priorytetowe wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnosciami jest
mozliwe dzieki funkcjonowaniu Biura ds. oséb niepetnosprawnych oraz powotaniu wydziatowego
koordynatora ds. wsparcia studentéw niepetnosprawnych. Jego zadaniem jest nadzér nad
zapewnieniem witasciwych warunkow ksztatcenia dla studentéw z niepetnosprawnosciami oraz udziat
w projektowaniu wsparcia dla studentow z niepetnosprawnosciami w odniesieniu do ich specyficznych
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potrzeb. Uczelnia zaproponowata konkretne instrumenty wsparcia dla tej grupy interesariuszy
wewnetrznych. Mowa o dziataniach dotyczacych konkretnego wsparcia w procesie uczenia sie,
ustalenia formy i sposobu zaliczenia semestru w ramach indywidulanych potrzeb studenta, konsultacji
w sprawie utozenia planu dziatania studenta na studiach. Przepisy Regulaminu Studiéw przewiduja
mozliwo$é indywidualizacji procesu ksztatcenia do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.
Student bedacy osobg z niepetnosprawnosciag moze zwrdcié sie takze do prodziekana ds. studenckich
z wnioskiem o wyznaczenie dla niego opiekuna, ktérego zadaniem jest okreslanie i przedstawianie
prodziekanowi ds. studenckich szczegélnych potrzeb studenta w zakresie organizacji i realizacji
procesu dydaktycznego, w tym dostosowania warunkéw odbywania studiéow do rodzaju
niepetnosprawnosci.

W celu opieki nad studentami zagranicznymi powotywani sg koordynatorzy ds. wymiany
miedzynarodowej. Dla utatwienia studentom wymiany miedzynarodowej cyklicznie odbywajg sie
spotkania informacyjne, a takze koordynatorzy sg w ciggtym kontakcie bezposrednim ze studentami,
podkreslajac walory wyjazdu na wymiane miedzynarodowa.

Uczelnia zaproponowata studentom kompleksowy system obstugiwania studenckich spraw w zakresie
skarg i wnioskow. Za rozpatrywanie skarg odpowiedzialny jest Dyrektor Instytutu Nauk Teologicznych
US, a wnioski studenci kierujg za posrednictwem Dziatu Obstugi Studenta do odpowiedniego
prodziekana. Studenci sg informowani o rozwigzaniu tresci skargi bezzwtocznie, w dogodnej dla nich
formie. Poprzez skargi studentdw na niektére zajecia dydaktyczne, Uczelnia reaguje bezzwtocznie i po
dogtebnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje o nieprzyznaniu prowadzenia danych zajec
w nastepnym roku akademickim.

Uczelnia przygotowata dziatania informacyjne w zakresie bezpieczenstwa studentéw i dziatan
edukacyjnych celem przeciwdziatania dyskryminacji. Kluczowa role odgrywa tu utworzony z inicjatywy
prorektora ds. studenckich oraz Dziatu ds. oséb niepetnosprawnych systemu wsparcia
psychologicznego dla spotecznosci akademickiej. Prorektor ds. Studenckich US odbywa regularne
indywidualne konsultacje ze studentami, jak réwniez prowadzi z nimi otwarte spotkania. Uczelnia
przystgpita do zorganizowania szkolenia dla studentow nt. przeciwdziatania przemocy i agresji oraz
sposobdéw radzenia sobie w sytuacjach zagrozenia przemocg i dyskryminacjg. Oprécz tego Uczelnia
wspiera dziatalnos$¢ Poradni ds. dyskryminacji i mobbingu, funkcjonujgcej w ramach Kliniki Prawa.

Uczelnia wprowadzita system bezptatnego wsparcia psychologicznego dla studentéw w ramach Punktu
Pomocy Psychologicznej US, dziatajgcym przy Dziale ds. oséb niepetnosprawnych, gdzie przygotowata
tez specjalng pomoc dla osdb nie odnajdujgcych sie w izolacji zwigzanej z pandemig COVID-19.

Wsparcie dedykowane studentom obejmuje takze kompetentng kadre administracyjng,
ze szczegdlnym uwzglednieniem otwartosci pracownikéw administracyjnych na potrzeby studenckie.
Godziny pracy osdb zatrudnionych na Uczelni oraz ich responsywnos¢ w prowadzonych sprawach
studenckich nalezy oceni¢ pozytywnie.

Uczelnia dedykuje wsparcie dla samorzadnosci studenckiej, zorganizowanej na Wydziale. Nawigzane
partnerskie relacje pozwalajg wtadzom Uczelni poznawad oczekiwania studentow kierunku, a przez to
odpowiednio profilowa¢ wsparcie. Samorzad Studencki sporzgdza sprawozdanie obejmujgce ocene
jakosci ksztatcenia oraz opiniuje programy studiéw. Oprdcz tego na Uczelni funkcjonuje uczelniany
zespot ds. jakosci ksztatcenia oraz zespoty kierunkéw. W zespole kierunku teologia, ktéry ma
nadzorowac program studidéw i funkcjonowanie danego kierunku bierze udziat przedstawiciel
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Samorzadu Studenckiego. Samorzgdowi studenckiemu zapewniona jest organizacyjne wsparcie ich
dziatalnosci, réwniez dotyczace finansowania jego dziatalnosci.

Uczelnia przygotowata rozwigzania majgce na celu doskonalenie systemu wsparcia studentéw. Jest to
mozliwe dzieki drobiazgowemu badaniu kazdego z istotnych aspektéw w tym zakresie, prowadzonemu
przez Uczelnie. Dotyczy to m.in. badania opinii studentéw nt. obstugi administracyjnej czy tez wsparcia
w zakresie obstugi programu stypendialnego. Odpowiednio dziatajgcemu systemowi sprzyja réwniez
bardzo dobra wspodtpraca wtadz z Samorzadem Studenckim oraz dziatajgcymi preznie na Wydziale
kotami naukowymi bedacymi w ciggtym kontakcie z kadra naukowa i wtadzami. Niewatpliwym
problemem Wydziatu Teologiczna jest niski stopieft wypetnien ankiet studenckich (na poziomie 8%),
co czyni je niemiarodajnymi. Uczelnia jest swiadoma tego problemu i nieustannie stara sie go naprawic.
Jednakze, niezaleznie od powyziszego niedostatku Wydziat prowadzi liczne, skuteczne metody
nieformalne badania opinii studenckiej, a wyniki tych nieformalnych rozmoéw sg wykorzystywane do
doskonalenia procesu ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spofecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcéw, w sposdb
gwarantujacy fatwosé zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym
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przez odbiorcéw sprzetem i oprogramowaniem, w sposdb umozliwiajgcy nieskrepowane korzystanie
przez osoby z niepetnosprawnoscia.

Zaréwno dla kandydatéw, jak i studentéw Wydziatu Teologicznego jednym z podstawowych zrédet
informacji jest strona internetowa Wydziatu. Za jej posrednictwem studenci posiadajg dostgp do
programow studiow, w tym takze do sylabusdw. Informacje kierowane m.in. do przysztych studentéw
Wydziatu obejmujg: cel ksztatcenia, podstawowe informacje dotyczace rekrutacji, zasady
potwierdzania efektéw uczenia sie oraz uznawania efektéw uczenia sie i kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym. Ponadto informacje dot. procesu rekrutacji s dostepne z poziomu strony
internetowej Uczelni, na ktérej znajduje sie opis kierunku, warunki przyjecia na studia i kryteria
kwalifikacji, wykaz przyktadowych zaje¢, mozliwosci zatrudnienia i kontynuowania nauki, terminy
postepowania rekrutacyjnego, dane kontaktowe. Zgodnie z obowigzujgcymi uregulowaniami, Uczelnia
umieszcza takze informacje na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.

Oprécz informacji w sieci internetowej jest ona takze dostepna na tablicach ogtoszen Dziatu Obstugi
Studenta oraz tradycyjnych tablicach ogtoszen rozmieszczonych w budynku Wydziatu, ogtaszane sgi na
biezgco aktualizowane informacje dotyczace organizacji roku akademickiego tj. rozktad i plany zajec,
harmonogram, terminy odbywania dyzuréw i konsultacji dydaktycznych przez nauczycieli
akademickich, akty prawne dotyczace planéw i programu studiéw oraz procesu dydaktycznego, jak tez
harmonogram egzamindw i zaliczen. Zamieszczona jest petna informacja nt. wymogoéw formalnych
i merytorycznych prac dyplomowych, zasad ich sktadania do oceny i kontroli antyplagiatowej,
przebiegu egzaminu dyplomowego, zagadnien egzaminacyjnych i warunkdw ukonczenia studiow.

Lp. Zapewnienie informacji na stronach internetowych TAK/NIE
1. Sylwetka absolwenta (cele ksztatcenia, w tym wskazanie obszaréw TAK
zatrudnienia/branz zawodowych i mozliwosci dalszego ksztatcenia).
2. Przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe TAK
3. Zasady rekrutacji TAK
4, Zasady potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem TAK
wyzszym
5 Zasady uznawania efektow uczenia uzyskanych w szkolnictwie wyzszym TAK
6. Kierunkowe efekty uczenia sie TAK
7. Aktualne programy studiéw TAK
8 Sylabusy TAK
9. Kompletnos¢ sylabuséw TAK
10. Zasady przeprowadzania i zaliczania praktyk zawodowych TAK
11. Zasady dyplomowania (kryteria merytoryczne) TAK
12. Erasmus TAK
13. Most TAK
14. Informacje o wyktadowcach (w tym godziny konsultacji i mozliwosci kontaktu) TAK
15. Harmonogram zajec TAK
16. Regulamin studiow TAK
17. Pomoc materialna i sprawy bytowe TAK
18. Informacje dla studentéw niepetnosprawnych TAK
19. Biuro Karier TAK
20. Dane dotyczace losow zawodowych absolwentow TAK
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21. Informacje dotyczace funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia TAK
(w tym o wyniki ankietyzacji studentéw).

Dostepnos$é i aktualnos¢ informacji sg badane stale, przez caty rok, poprzez bezposredni kontakt
pracownika sekcji ds. ksztatcenia, ktéry nie tylko rozmawia z przypadkowo spotkanymi osobami
w budynku Wydziatu, ale przez charakterystyke Wydziatu (niska liczbe studentow) nawet stara sie
skontaktowaé z nimi bezposrednio, przez maila lub telefonicznie, pytajac o ocene dostepnosci
informacji publicznej. Sposéb przekazywania informacji podlega ponadto corocznej ocenie studenckiej
w ankietach studenta | roku i oceny jakosci studiéw oraz semestralnej ocenie funkcjonowania Dziatu
Obstugi Studentéw. Wyniki przeprowadzonej oceny, szczegdlnie nieformalnej (z uwagi na niski stopien
responsywnosci ankiet studenckich), wykorzystywane sg do doskonalenia procedur upowszechniania
informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Zakres przedmiotowy i jakos$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu Szczecinskiego zostaty formalnie przyjete i s stosowane
zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw oraz prowadzone sg systematyczne
oceny programu studidow oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem
interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych, majace na celu
doskonalenie jakosci ksztatcenia. Na mocy zarzgdzenia Rektora z roku 2020 powotano Uczelniany
System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W jego sktad wchodzg nastepujace podmioty: Uczelniany
Zespot ds. Jakosci ksztatcenia, Rady Dydaktyczne wydziatéw, zespoty kierunkéw oraz Akademickie
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Biuro Karier. W ramach Wydziatu istnieje Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Rada
Naukowa Instytutu Nauk Teologicznych petni jednoczesnie funkcje Rady Dydaktycznej i podejmuje
dziatania projakosciowe. W uchwale Rady Naukowej z lutego 2021 roku wskazano uczestnikéw oraz
zakres dziatan systemu zapewniania jakosci. W wewnetrznym systemie swoje okreslone funkcje petnia:
dziekan Wydziatu, koordynator kierunku, prodziekan ds. studenckich, kierownicy studidw
podyplomowych, kierownicy katedr, kierownik sekcji ds. ksztatcenia, opiekunowie praktyk
studenckich, nauczyciele akademiccy, pracownicy administracji oraz Wydziatowa Rada Samorzadu
Studenckiego. Nie wskazano jako podmiotu uczestniczacego w procesie doskonalenia ksztatcenia
studentdw spoza Samorzadu Studenckiego.

Projektowania, zatwierdzania oraz wycofywania programu studiéw dokonuje Rada Kierunku na
podstawie formalnych kryteriéw okresSlonych w uchwale. Przyjety w ten sposdb program jest
poddawany opiniowaniu i doskonaleniu przez Rade Dydaktyczng, a nastepnie jest przesytany do
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Analiza projektu dokonuje sie z udziatem interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Przed zatwierdzeniem przez Senat Uczelni program studidw jest
weryfikowany przez Uczelniang Rade ds. Ksztatcenia. Procedura ta okazata sie nie w petni skuteczna
w odniesieniu do ocenianego kierunku studidéw, poniewaz nie zapewnita zgodnosci z wymaganiami
prawa powszechnie obowigzujgcego w zakresie wymagan okreslonych standardem przygotowujgcym
do wykonywania zawodu nauczyciela. W projektowaniu programu studiéw sg uwzgledniane narzedzia
i techniki ksztatcenia na odlegtosé. Zostato to szczegdlnie zintensyfikowane w okresie pandemii.

Sposbb przyjmowania na studia odbywa sie na podstawie formalnie przyjetych warunkow i kryteriéw
kwalifikacji ogélnodostepnych dla kandydatéw ubiegajgcych sie przyjecie na studia.

W ramach systematycznej oceny programu studidw podejmowane s3 dziatania projakosciowe, ktore
weryfikujg efekty uczenia sie. Wnioski z analizy zgodnosci programu studiéw, w tym metod nauczania
z wykorzystaniem narzedzi i technik ksztatcenia na odlegto$é, s3 omawiane z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego i wskazano konkretne przyktady wprowadzania zmian
w programie oraz przyktad szkolenia dla oséb odpowiedzialnych, ktdry zostat przeprowadzony przez
jedng z dyrektorek szkét wspodtpracujagcych z Wydziatem Teologicznym. Proces weryfikacji praktyk
zawodowych jest okreslony w postaci odpowiednich regulaminéw. Wyniki monitoringu loséw
zawodowych absolwentéw sg przedmiotem refleksji osdb odpowiedzialnych za system zapewniania
jakosci.

W systematycznej ocenie programu studidw sg wykorzystywane wyniki analizy pozyskanych danych.
Sa one pozyskiwane w postaci przeprowadzanych hospitacji zaje¢, ankiet studenckich, zbieranych
opinii pracownikéw naukowych oraz przedstawicieli otoczenia zewnetrznego. Brane sg pod uwage
efekty uczenia sie uzyskiwane przez monitorowanie prac etapowych i losowy przeglad prac
magisterskich. Ze wzgledu na mate liczby stuchaczy na poszczegdlnych rocznikach fatwo sg
pozyskiwane informacje zwrotne od studentow w zakresie satysfakcji z programu studiow oraz
uzyskiwanych wynikéw w procesie ksztafcenia, a takze w zakresie wsparcia w procesie uczenia sie.
Studenci uczestniczg w procedurze ankietyzacji, ktéra jest przeprowadzana na poziomie
ogoélnouniwersyteckim za pomocg systemu informatycznego. Nalezy stwierdzi¢, ze liczba uczestnikéw
tego procesu jest mata i nie jest w petni miarodajna. Na Wydziale Teologicznym wprowadzono
wewnetrzny raport oceny kierunku opracowany przez zespdt kierunku, ktéry tez dokonuje analizy
pozyskanych danych. Inng formga udziatu studentéw w opiniowaniu i udoskonalaniu programu studiéw
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jest udziat przedstawicieli samorzgdu studenckiego w zespole kierunku. Ponadto przedstawiciele
studentdw sa tez uczestnikami Rady Naukowej petnigcej zadania Rady Dydaktycznej.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg tez pracownicy Wydziatu oraz studenci, a takze
pracodawcy i przedstawiciele instytucji wspotpracujgcych z Wydziatem. Nalezg do nich dyrektorzy
wydziatdw duszpasterskich kurii diecezjalnych, przedstawiciele kuratorium oraz dyrektorzy szkét,
w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe. Whnioski pozyskiwane z dokonywanej oceny
programu studidow sg wykorzystywane do doskonalenia programu oraz dokonywania korekt, a takze
planowania strategicznego. Uczelnia podjeta dziatania w kierunku dostosowania programu studiow do
nowego ratio studiorum dla uczelni teologicznych zatwierdzonego przez Konferencje Episkopatu Polski
i potwierdzonego przez odpowiednig dykasterie watykanska.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku poddawana jest cyklicznej zewnetrznej ocenie, dziatania te prowadzone
sg systematycznie, poprzez ciggte monitorowanie i doskonalenie wsparcia w procesie uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Na kierunku zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiéw, ale nie okazaty sie one skuteczne w odniesieniu do zgodnosci programu studiéw
i jego realizacji z prawem powszechnie obowigzujgcym. Prowadzone s3 tez systematyczne oceny
programu studiéw oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentdw oraz zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia,
dokonywanym przez PKA, ale nie poskutkowaty one wprowadzeniem trwatych zmian doskonalgcych
program studiéw i jego realizacje.

W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace zdiagnozowanych
uchybien. Propozycja oceny kryterium spetnione czeSciowo wynika z 1) nie w petni skutecznych
procedur w zakresie zgodnosci programu studidow z wymaganiami prawa powszechnie
obowigzujgcego; 2) krotkotrwatych zamian doskonalgcych wynikajacych z poprzednich ocen
programowych PKA.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie na kierunku skutecznych procedur w zakresie oceny programu
studidw i jego realizacji zgodnie z wymaganiami prawa powszechnie obowigzujgcego.

2. Zaleca sie wykorzystanie oceny programowej PKA do wprowadzania trwatych zmian
doskonalgcych program studiow i jego realizacje.
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3. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktdre staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie
Nie dotyczy

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Na mocy uchwaty nr 931/2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 10 grudnia 2015 r.
w sprawie powtdrnej oceny programowej na kierunku teologia prowadzonym na Wydziale
Teologicznym Uniwersytetu Szczeciniskiego na poziomie jednolitych studidw magisterskich o profilu
ogdlnoakademickim wydano ocene pozytywna. Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdzito,
iz Uczelnia przeprowadzita dziatania naprawcze, bowiem wtasciwie skorygowata program studiéw
w zakresie organizacji praktyk zawodowych przygotowujgcych do nabycia umiejetnosci koniecznych
do wykonywania pracy nauczyciela religii, metod weryfikacji efektéw ksztatcenia oraz procedur
archiwizowania prac studenckich. Ponadto Uczelnia dokonata zmian majgcych na celu dostosowanie
kwalifikacji i przygotowania metodycznego kadry do prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Uczelnia
spetnita réwniez wymagania dotyczace funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, w tym jego struktury i oddziatywania na doskonalenie jakosci ksztatcenia. W uchwale nie
sformutowano zadnych zalecen. Biezgce postepowanie oceniajgce wykazato, ze czes¢ ze wskazanych
wyzej dziatan naprawczych miato wytgcznie charakter krétkotrwaty.

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego

o. prof. dr hab. Andrzej Derdziuk
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6. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz.
574, z péin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz.
64, z péin. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 853.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu przygotowujgcego do zawodu nauczyciela (Dz. U z 2019 r. poz. 1450 z pdzn. zm);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg Nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z pbéin.zm,;

Uchwata Nr67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takie odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw koriczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzoér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regufami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkédw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiéw i wplyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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