Zatacznik do Porozumienia w sprawie organizacji praktyki zawodowej dla studentow US

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Studentow Uniwersytetu Szczecinskiego

kierunku nauki o rodzinie — doradztwo, coaching, mediacje, studia drugiego stopnia

. Liczba godzin praktyki — 30. Na powyzszy wymiar godzin sktadaja si¢ w szczegolnosci:

analiza dokumentacji, aktow prawnych i innych waznych do pracy materialow (3);
hospitacja i analiza konkretnych dziatan (6);

przeprowadzenie fragmentow dziatan wspolnie z opiekunem praktyk i ich analiza (6);
samodzielne przeprowadzenie przygotowanych przez studenta dziatan i ich analiza (15).

3. Opiekun zaktadowy ustala plan zaje¢ wedtug wzoru przekazanego przez Uniwersytet.

. Treséci programowe praktyki:

dokumentowanie problemow klientow z obszaru dziatan asystenta rodziny, specjalisty
poradnictwa psychospotecznego i rodzinnego, trenera osobistego oraz mediatora, a takze
innych placowek pracujacych z rodzing oraz zajmujacych si¢ mediacja, doradztwem
i coachingiem;

poznanie struktur funkcjonowania placowek pracujacych z rodzing i na rzecz rodziny;
poznanie szczegblnych zagadnien i problemoéw wystepujacych w placowkach stuzacych
rodzinie i w pracy asystenta rodziny, specjalisty poradnictwa psychospolecznego
I rodzinnego, trenera osobistego oraz mediatora;

poznanie narzedzi stuzacych diagnozowaniu problemow z obszaru pracy asystenta
rodziny, specjalisty poradnictwa psychospolecznego i rodzinnego, trenera osobistego
oraz mediatora, a takze klientow placéwek pracujacych z rodzing i na rzecz rodziny;
poznanie narzedzi shuzacych rozwigzywaniu konfliktow;

zapoznanie si¢ z doborem 0s0b, ich predyspozycjami osobowosciowymi, kwalifikacjami,
doskonaleniem i samodoskonaleniem zawodowym, wymaganym do wykonywania
zawodu asystenta rodziny, specjalisty poradnictwa psychospotecznego i rodzinnego,
trenera osobistego oraz mediatora;

planowanie, obserwacja i dokumentowanie zaje¢;

szczegotowa analiza metodyczna hospitowanych dziatan prowadzonych przez asystenta
rodziny, specjalist¢ poradnictwa psychospotecznego i rodzinnego, trenera osobistego
oraz mediatora lub innego pracownika placowki zajmujacego si¢ problemami rodziny lub
mediacjg — opiekuna praktyk (temat, cele dziatan, sposob realizacji poszczeg6dlnych faz
dziatan, poréwnanie zalozen z efektami dzialan, pomoce i materialty wykorzystane do
prowadzenia dziatan itp.); omdwienie wnioskow z opiekunem praktyk;

asystowanie opiekunowi praktyk, realizowanie zadan wspolnie z opiekunem praktyk,
samodzielne realizowanie wskazanych przez opiekuna praktyk zadan — w przypadkach,
kiedy jest to mozliwe;

analiza pracy asystenta rodziny, specjalisty poradnictwa psychospolecznego i rodzin-
nego, trenera osobistego oraz mediatora, a takze innych pracownikéw placowek
pracujacych z rodzing i na rzecz rodziny;

analiza wiasnej pracy i jej efektow; ewaluacja;

Wspodlpraca z organizacjami i1 innymi instytucjami pracujgcymi z rodzing i na rzecz
rozwigzywania konfliktow.

. Po zakonczeniu praktyki zaktadowy opiekun praktyk potwierdza fakt odbycia praktyki przez
studenta wedlug wzoru przekazanego przez Uniwersytet.



