ZARZADZENIE NR 187/2019
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
z dnia 22 listopada 2019 r.

w sprawie zasad dokonywania przez studentdéw i doktorantéw oceny nauczyciela
akademickiego w zakresie wypelniania przez niego obowiazkéw zwiazanych z ksztalceniem

Na podstawie art. 128 ust.4 i 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2018 r. poz. 1668 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1.

1. Uniwersytet Szczecinski umozliwia studentom i doktorantom dokonanie raz w roku
akademickim oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypelniania przez niego
obowigzkéw zwigzanych z ksztalceniem.

2. Do dokonania oceny uprawnieni sa wszyscy studenci i doktoranci uczestniczgcy w

zaj¢ciach danego nauczyciela akademickiego.

3. Oceng, o ktérej] mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ przy dokonywaniu oceny okresowej
nauczyciela akademickiego.

§2.

1. Oceny, o ktorej mowa w § 1 ust. 1, student lub doktorant dokonuje wypeiniajgc
odpowiednig ankiet¢ w uczelnianym systemie informatycznym.
2. Udzial w ankietyzacji jest dobrowolny i anonimowy.

§3.

Tres¢ pytan w ankiecie okresla Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia po zasiegnieciu
opinii Uczelnianej Rady ds. Ksztalcenia.

§ 4.

1. Ankiety udost¢pniane s3 w uczelnianym systemie informatycznym w ostatnim miesigcu
zaje¢ dydaktycznych w semestrze letnim zgodnie z obowigzujacg organizacjg roku
akademickiego.

2. Informacja o rozpoczgciu akcji ankietowania jest podawana do wiadomosci studentow i

doktorantéw przez dziekana wydziatu i dyrektora szkoly doktorskie;.

3. Dziekan wydzialu, we wspdlpracy z opiekunami roku, samorzadem studenckim, jest
obowigzany poinformowac studentow o mozliwosci dokonywania oceny nauczycieli
akademickich, w tym o mozliwosci wylosowania nagrod za udziat w ankiecie.



4. Dyrektor szkoly doktorskiej we wspdlpracy z samorzadem doktorantdw, jest obowigzany
poinformowa¢ doktorantéw o mozliwosci dokonywania oceny nauczycieli akademickich,
w tym o mozliwos$ci wylosowania nagréd za udzial w ankiecie.

§5.

1. Nadzér nad procesem ankietowania w uczelni sprawuje prorektor ds. ksztalcenia.

2. Za organizacje¢ procesu ankietyzacji odpowiedzialny jest kierownik Dzialu Jakosci
Ksztalcenia dzialajacy w porozumieniu z dziekanami wydzialéw i dyrektorem szkoly
doktorskie;j.

3. Kierownik Dzialu Jakosci Ksztalcenia po zakorczeniu ankietyzacji przekazuje w
terminie dwoch tygodni wlasciwym dyrektorom instytutéw, dziekanom, kierownikom
jednostek miedzywydziatowych oraz dyrektorowi szkoty doktorskiej indywidualne
wyniki ankiet oceny nauczycieli akademickich.

§ 6.

1. Wiyniki ankiet oceny moga mie¢ status ,,miarodajny” lub ,,niemiarodajny”.

2. Oceng uznaje si¢ za miarodajna, jezeli w badaniu ankietowym wzieto udziat co najmniej
30% studentow i doktorantéw, dla ktérych nauczyciel akademicki prowadzit zajecia w
danym roku akademickim, lecz nie mniej niz 15 os6b.

3. Indywidualne wyniki ankiet dyrektor instytutu lub kierownik jednostki

migdzywydzialowe] przekazuje nauczycielom akademickim.

4. Wyniki ankiet oceny nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia na danym
kierunku dziekan wydzialu prowadzacego ten kierunek przekazuje wilasciwemu
zespolowi kierunku.

5. Dyrektor instytutu dostarcza wyniki ankiet komisji dokonujgcej okresowej oceny
nauczycieli akademickich pracujgcych w instytucie.

§7.

1. Po zakonczeniu procesu ankietyzacji dziekan przeprowadza analize wynikow
ankietyzacji i przedstawia raport Radzie Dydaktycznej Wydzialu wraz z propozycja
ewentualnych dziatan naprawczych.

2. Dziekan wydziatu przekazuje raport za dany rok akademicki do konca wrzesnia
kierownikowi Dzialu Jakosci Ksztalcenia.

3. Kierownik Dzialu Jakosci Ksztalcenia na podstawie raportow z wydzialow,
zawierajacych plan dziatan naprawczych, w terminie do trzech tygodni opracowuje
raport zbiorczy, ktéry przedktada Uczelnianemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztalcenia. Po
zaopiniowaniu przez Zespot raport jest zatwierdzany przez prorektora ds. ksztalcenia.

4. Raporty wydzialowe oraz raport uczelniany, zawierajace ogdlng analize wynikow
ankietyzacji, sa publikowane na stronach internetowych wydziatéw oraz Uniwersytetu.



§ 8.

Zasady przeprowadzania w Uniwersytecie Szczeciniskim ankiet oceny dokonywanej przez
studentéw i doktorantow w zakresie wypelniania obowigzkéw dydaktycznych przez
nauczycieli akademickich z wykorzystaniem uczelnianego systemu informatycznego okresla
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia (’
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prof. {ir flab, Edward Whodafezyk




